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ЧИСЛЕННОСТЬ ДОШКОЛЬНИКОВ


1. Паспорт программы развития школы

Настоящая программа определяет концепцию раз​вития школы и основные направления деятельности по ее реализации на предстоящий период.
1.1.Нормативная база для разработки программы развития школы
1. Конвенция о правах ребенка.
2. Закон РФ «Об образовании». Закон Красноярского края «Об образовании».
3. Национальная доктрина образования  Российс​кой Федерации.
4. Концепция модернизации российского образова​ния на период до 2020 года.
5. Программа развития образования  Красноярского края
6. Комплексный проект модернизации образования Красноярского края.
7. Районная программа «Стратегия развития системы образования Шарыповского района» 
8.  Федеральные государственные образовательные стандарты.
9.  Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России.
              Стратегия изменения школы  соотносится с задачами модернизации  образования     в    аспекте    комплексного     проекта     модернизации образования и  ориентирована на адаптацию общего  среднего  образования  к  изменяющимся  социально  – экономическим условиям села.
1.2. Цель программы
Создание условий для эффективного развития шко​лы в ходе осуществления модернизации образования для повышения успешности социализации выпускников школы.

1.3. Основные задачи программы:

1. Обеспечение адаптации школы к изменениям, ини​циированным процессом модернизации российского, краевого и муниципального образования.



2. Определение оптимального содержания образова​ния учащихся школы с учетом требований современного об​щества к выпускнику школы и уникальности  сельской школы.
3. Укрепление ресурсной базы школы с целью обес​печения  эффективного ее развития.
1.4. Сроки и этапы реализации программы:  2015  -  2020 годы.

1.4.1 Ориентировочный  этап (январь 2015г. – август 2015г).
Выявление перспективных направлений развития школы и моделирование ее нового качественного со​стояния в условиях модернизации российского,  краевого имуниципального   обра​зования.

1.4.2. Основной этап (сентябрь 2015г - декабрь 2019 г.).
Переход школы в новое каче​ственное состояние.
1.4.3.
Обобщающий  этап ( январь - июнь 2020 г.).
Анализ достигнутых результатов и определение пер​спектив дальнейшего  развития школы. Фиксация со​зданных образцов образовательной практики и их закрепление в локальных нормативных актах школы.
1.5. Финансовое обеспечение программы


Выполнение программы обеспечивается за счет различных источников финансирования: краевой и муниципальный  бюджеты и внебюджетные средства (гранты, спонсорские средства, добровольные пожертвования, доходы  от иной приносящей доход деятельности). 

1.6. Принцип реализации программы

Реализация программы строится на следующих принципах:

- программно-целевого и проектного подхода, который предполагает единую систему планирования и своевременное внесение корректив в планы;

- преемственности данной программы развития и программы развития образовательного учреждения, реализованной ранее;

- информационной компетентности участников образовательного процесса о происходящем в школе;

- вариативности, которая предполагает осуществление различных вариантов действий по реализации задач развития школы;

- включение в решение задач всех субъектов образовательного пространства.

1.7. Управление программой

Утверждение программы и ее корректировка осуществляются Управляющим советом школы. Управление реализацией про​граммы осуществляется директором школы, его заместителями, педагогическим и методическим советом школы. Информирование школьного и сельского сообщества о ходе реализации программы, обсуждение ее промежуточных результатов  проводится ежегодно на общешкольных конференциях, при проведении общешкольных родительских собраний, «круглых столов», на заседаниях Управляющего совета школы. 
2. Информационная справка о школе.

Ивановская средняя школа открыта в 1956 году. Образовательное учреждение находится на территории с. Ивановка  Шарыповского района Красноярского края.  В 1992 году учреждена как комплекс «Ивановская средняя школа – детский сад». В 1996 году на базе школы открыт первый класс для детей с ограниченными возможностями  с обучением по специальной (коррекционной) программе 8 вида. С 2002 года функционирует как муниципальное общеобразовательное учреждение Ивановская средняя общеобразовательная школа №2. В 2007 году успешно аттестована по 5 образовательным программам: дошкольного образования, специального (коррекционного) обучения по программе 8 вида, начального, основного и среднего (полного) общего образования.  В 2007  году прошла лицензирование по этим же программам. В 2011 году переименована в муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Ивановская средняя общеобразовательная школа №2 (МБОУ Ивановская СОШ №2). В апреле 2011года  школа получила бессрочную лицензию, на право ведения образовательной деятельности, а также свидетельство о государственной аккредитации.
В школе обучаются дети, проживающие на территории с.Ивановка и д.Сорокино. Дошкольное отделение МБОУ Ивановской СОШ №2 функционирует, как структурное отделение  школы  и является учреждением дошкольного образования общеразвивающего вида. Общее число детей, посещающих детский сад -  51 человек (3 общеразвивающие группы полного пребывания).  Образовательный комплекс «школа - детский сад» – это единственное образовательное учреждение на селе, в котором кроме неэффективного сельскохозяйственного кооператива других производств и  предприятий нет.

Из 95 школьников 20 учащихся  имеют уровень познавательных способностей высокий и выше среднего, у 23 учащихся уровень развития ниже нормы, 20 обучающихся  (20%) не способны заниматься по программе общеобразовательной школы  и для них организованно обучение по программе специальной (коррекционной) школы 7 и 8 видов и обучение по адаптированным программам в общеобразовательных классах. Социальный состав: 29 детей  из семей работников сельского хозяйства, у 34 школьника родители – служащие,  остальные семьи дети которых обучаются в школы заняты на разных работах в том числе вахтовым методом..

Многодетные семьи – 12 семей в них 27 учащихся. Неполные семьи – 28 семей в них 33 учащихся. Малообеспеченные семьи – 39 семей, в них 64 детей- учащихся. Опекаемые семьи -2 в них 2 ребенка-школьника. 

Образовательный уровень родителей достаточно низкий, только 7% имеют высшее образование, 16% средне – специальное. Много семей с низким социальным статусом.
По последним результатам медицинских осмотров детей 70% имеют значительные нарушения здоровья, 5% хронические заболевания. 
Обучение проводится в одну смену. Режим работы школы — пятидневная учебная неделя с шестым развивающим рабочим днем, детский сад с 10,5 часовым пребыванием детей.

Школа укомплектована кадрами полностью. На время составления данной программы в школе работают 56 работников, из которых 30 педагогов и 26 работников обслуживающего, учебно-вспомогательного  и технического персонала, включая работников структурных подразделений.
В школе работают 30 педагогов. Награждены отраслевыми наградами— 8 чел, полу​чившие награды в районном конкурсе «Учитель года» — 6 чел. Победители конкурса лучших учителей России по приоритетному национальному проекту «Образование» - 1 человек, краевые лауреаты – 3 человека.
Возрастной состав педагогических кадров: до 30 лет — 3 человека, от 30 и до 55 лет — 27 человек. Средний возраст –46,3лет, мужчин педагогов – 4 человека, что составляет 12%.

Состав и квалификация педагогических кадров образовательного учреждения

	
	На конец учебного 

2014-2015

	Всего педагогических работников
	30                     

	Педагогов  с высшим образованием.
	19

	Неполным высшим образованием.
	0

	Средним педагогическим образованием
	11

	Обучающиеся в ВУЗ и  СУУЗ
	0

	Педагогов высшей категории
	9

	Педагогов I категории
	18

	Педагогов II категории
	0

	Педагогов без категории
	3

	По стажу:  до 5 лет
	4

	От 5 до 10 лет
	5

	От 10 до 20 лет
	9

	20 и более лет
	12


Из 30 педагогических работников –19 учителей, 5 воспитателей, 1 педагог-психолог и 1 учитель-логопед, 1 учитель - дефектолог, 1 социальный педагог, 1 преподаватель ОБЖ, педагог - библиотекарь 

С  2010 по  2015год  педагогический коллектив  школы  провел ряд районных  семинаров по те​мам:  «Организация деятельности школьной методической службы по сопровождению профессионального образования и развития педагогов», «Деятельностный подход в организации образовательного процесса»  и «Создание условий для формирования ключевых компетентностей через предметную и внеклассную работу», «Психолого - педагогическое сопровождение образовательного процесса детей с ограниченными возможностями», «Организация деятельности социокультурного образовательного комплекса» и другие.
Школа функционирует в двух зданиях: основная и старшая школа располагаются в нетиповом здании постройки 1972 года, а начальная школа и детский сад в здании типового детского сада постройки 1992 года. Шко​ла располагает спортивным залом, 2 спортивно-игровыми  площадками, музыкально-спортивным залом в детском саду,  актовым залом в приспособленном помещении основной школы, столовой на 60 мест в основном здании и на 40 мест в помещении начальной школы. Общее количество учебных кабинетов — 23. Биб​лиотека обладает общим фондом 6236 единиц хране​ния.  В здании детского сада и начальной школы имеются кабинеты психолога и логопедический пункт, в основной школе кабинет социально-бытового обслуживания (СБО).

Шко​ла имеет компьютерный класс площадью 38 мг, осна​щенный 7 компьютерами, копировальной техникой.  Школа подключена к сети Интернет через скоростной модем телефонной линии. Всего в школе и детском саду находится 36 компьютеров и ноутбуков, из них 20 используются непосредственно в образовательном процессе, а 16 компьютеров – в управленческой, административно-хозяйственной и иной деятельности. В 2014-2015г приобретены мобильные компьютерные установки, интерактивные доски в кабинет физики, английского языка, географии, ноутбук и мультиприставка  «Мимио-студия» для кабинета биологии, мультимедийные установки в начальную школу.
Школа находится  на финансовой само​стоятельности. Нормативное бюджетное финансирова​ние покрывает примерно 90% финансовых нужд об​разовательного учреждения. Оставшиеся 10% состав​ляют внебюджетные средства.

Принципами образовательной политики школы являются:
· открытость образовательного процесса;
· уважение к личности ученика и педагога;
· стремление педагогического коллектива оказывать поддержку всем участникам образовательного про​цесса;
· создание условий для развития каждого обучающегося с учетом его индивидуальных образовательных воз​можностей;
· организация непрерывного образования обучающихся;
· признание любых позитивных изменений в процес​се и результатах деятельности в качестве достиже​ний ученика;
· сохранение и передача педагогического опыта;
· ориентация на использование передовых педагоги​ческих технологий в сочетании с эффективными тра​диционными методами обучения;
· активное включение обучающихся школы в образо​вательный процесс.


Учебный план школы создан на основе федерального Базисного учебного плана 2004г., регионально​го базисного учебного плана общеобразовательных учреждений и ФГОС НОО и ООО, скорректирован с учетом специфики сельской школы.  За счет регионального и школьного компонен​тов базисного учебного плана, в учебный план школы введены такие учебные предметы как: ОРЭКСэ, прикладное искусство и художественный труд (с детского сада по 7 класс); информатика в 8 -11 классах. Часы школьного компонента использованы на факультативы и элективные курсы для углубленного и расширенного изучения предметов математики, истории, русского языка, физики, биологии, а также на индивиду​альные и групповые консультации и учебные практики.
В детском саду и начальной школе созданы благоприятные условия для развития детей на принципах преемственности и личностно-ориентированного обучения. 1 класс является переходным блоком от дошкольного образования к начальной школе.17 лет назад в школе был открыт первый класс по программе специальной (коррекционной) школы 8 вида для детей с несохранным интеллектом. В 2006 году был первый выпуск  таких детей из основной школы - 9 учащихся. Пятеро из них поступили в ПТУ г.Шарыпово, но т.к. это дети из малообеспеченных семей, то из-за отсутствия средств на оплату жилья 3 из них вынуждены были оставить обучение и трудоустроиться. 2 трудоустроились  в сфере обслуживания учреждений села Ивановки. В настоящее время выпущено 10 выпусков. Многие выпускники адаптировались в современных условиях и работают в различных сферах деятельности, в основном в качестве обслуживающего персонала, а также в сельском хозяйстве.  
В основной и старшей школе работают квалифицированные учителя по всем предметам, в том числе по предметам регионального и школьного компонента учебного плана. Учителя высшей категории ведут элективные курсы по углубленному и расширенному изучению отдельных предметов.
3. Аналитическая справка о результативности реализации программы за предыдущие годы.
3.1. Обеспечение доступности качественного образования.
       Школа на селе – это единственное образовательное учреждение и этой школе необходимо обеспечить государственные гарантии доступности качественного образования для каждого ребенка или подростка в зависимости от его возможностей и потребностей. Школа осуществляет дошкольное образование,  которым охвачено 90% детей от 2 до 7 лет. Все дети до 15 лет получают основное общее образование. После окончания основной школы в среднем до 80% детей продолжают обучение в 10 классе школы, часть детей (10-13%)  поступают в Ссузы, в ПТУ г.Шарыпово, г. Назарово, г. Ачинска, г. Мариинска. Учитывая социальное неблагополучие общества в предшествующий период (90-е годы), особенно на селе, возросло количество детей с ограниченными возможностями, в том числе интеллектуальными. Для обучения этой категории детей необходимы особые условия: наличие квалифицированных кадров, в том числе специалистов для медико-психологического и коррекционного сопровождения; приобретение необходимого УМК; учебного оборудования; хорошей материальной базы для трудового и  начального профессионального обучения данных детей. Выполняя заказ родителей, в школе созданы условия для обучения детей с несохранным интеллектом и открыты 2 класса-комплекта, учащиеся которых обучаются по специальной (коррекционной) программе 8 вида. На уровне начального образования обучается 13 детей с различными нарушениями, эти дети интегрированы в общеобразовательные классы.  В школе с этими учащимися работают учителя, педагог-психолог, логопед-дефектолог, социальный педагог, организована работа медико-психолого-педагогического консилиума. Педагогический коллектив работает в тесном содружестве при обучении данной категории детей с коллективом специальной (коррекционной) школы 8 вида г.Шарыпово.  В 2006-2007гг за счет выигранного гранта значительно решена проблема материального оснащения трудового обучения детей с ограниченными возможностями, но остается проблема начального профессионального обучения таких детей, что возможно разрешить через открытие профессионального класса. Вопрос о возможностях организации начального профессионального обучения детей с ограниченными возможностями на базе школьных учебных мастерских рассматривался на уровне администрации Шарыповского района. Было принято решение организовать обучение по двум специальностям: столяр - для юношей и портной - для девушек при взаимодействии с Центром профессионального образования. Имеются трудности  в  медицинском сопровождении таких детей. Двое детей – инвалидов обучаются  по индивидуальным учебным программам на дому.
          Одной из основных задач школы является разработка модели предпрофессионального  обучения в старшей школе. В школе необходимо создать творческую группу (ТГ) педагогов, родителей, учащихся, для разработки проекта проект такого обучения, изучение возможности сетевого и дистанционного обучения. Организация предпрофессионального обучения учащихся 10-11 классов остается пока для школы проблемой в связи с отдалённостью от центра и отсутствием стабильной связи интернет. Данное направление озвучено в «Стратегии развития образования Шарыповского района» и является приоритетным направлением  деятельности школы на предстоящий период.
Динамика численности детей школы за последние три года показана на диаграмме, где  видно, что количество  учащихся в школе, и количество детей дошкольного отделения школы увеличивается.  В данное время есть рост рождаемости детей на селе, что вселяет надежду на перспективу позитивного будущего школы. 
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3.2. Качество результатов обучения и воспитания. Система внеурочной деятельности и дополнительного образования. Участие в смотрах, конкурсах и т.п.

        Под качеством образования  понимаем и признаем  не только знания, умения и навыки, но и формирование общей культуры,  духовно-нравственное, гражданское, социальное, личностное и интеллектуальное развитие, саморазвитие и самосовершенствование обучающихся, обеспечивающие их социальную успешность, развитие творческих способностей.
       Основная часть родителей ориентирует своих детей на получение основного общего или среднего общего образования, на получение начального профессионального образования на базе школы или колледжей г. Шарыпово, г. Назарово, г. Ачинска и Красноярска. 36% родителей по результатам опросов желают, чтобы их дети получили не просто прочные знания, но и достаточные для дальнейшего поступления в ВУЗы и успешного там обучения, легко бы адаптировались в новой социальной среде, умели общаться, смогли бы самоопределиться и самоутвердиться, «вести свое дело». Для реализации этого заказа в школе ведутся  элективные курсы для углубленного и расширенного изучения отдельных предметов по выбору учащихся.
         Результаты обученности выпускников средней школы за предстоящий период показаны в таблице.
	Год
	Всего уч-ся
	Кол-во уч-я окончивших школу
	Окончили на “4” и ”5”
	Поступ в ВУЗы
	Получ. медали
	Отс
ев
	Сред. бал выпуск

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	для выпускников 11х классов
	Кол-во %
	

	2010-2011
	5
	5
	100
	2
	40
	1
	0
	-
	3,7

	2011-2012
	7
	7
	100
	5
	71,42
	5
	2(серебро)
	-
	4,4

	2012-2013
	5
	5
	100
	0
	0
	0
	0
	-
	3,2

	2013-2014
	5
	5
	100
	3
	60
	2
	0
	-
	4,0

	2014-2015
	15
	15
	100
	12
	80
	7
	3 (золото)
	-
	4,3


     Число учащихся, окончивших учебный год на «4» и «5» стабильно сохраняется в пределах 35%. 
За последние 5 лет из 37 выпускников  шко​лы стали студентами ВУЗов - 15, что составляет 43%,  студентами СУЗов – 22 выпускников (67%). За этот же период 5 выпускников школы из 37 полу​чили золотые и серебряные медали «За особые ус​пехи в учении», что составляет 13,5% выпускников. Все они успешно продолжают обучение в ВУЗах. Качество знаний, пока​зываемых выпускниками на экзаменах, в том числе на ЕГЭ, составляет в среднем от 40% до 71%. Достаточно высокое качество образования для сельской школы стало возможным за счет реализации  программ развития школы в предстоящий период: изменения содержания учебного плана, применения новых технологий обучения и воспитания учащихся. На протяжении ряда лет в школе реализовывалась программа освоения технологии разноуровневого обучения учащихся на основе их познавательных способностей на принципах внутриклассной дифференциации и обучения в разновозрастных группах. В настоящее время она стала педагогической технологией, используемой многими учителя​ми школы во внеклассной и урочной работе.  Педагоги изучили и стали применять в учебном процессе технологию проектного метода, особенно в воспитательной и  внеклассной работе по предмету, стали применять различные организационные формы по включенности учащихся в учебный процесс.  В результате такого обучения повысился уровень успеваемости и качество знаний учащихся, их возможности поступления в высшие и средние специальные учебные заведения. Такое обучение способствовало развитию и саморазвитию личности учащихся. Об этом говорят качественные показатели успешности детей не только в обучении,  но и достижениях учащихся в смотрах, конкурсах, олимпиадах.
Качество образования учащихся позволяет школе в течение последних десяти лет быть среди лидеров школ Шарыповского района по результатам предмет​ных олимпиад, конкурсов, смотров и фестивалей. Ежегодно в пред​метных олимпиадах, конкурсах, смотрах, научно-практических конференциях  и соревнованиях на различных уровнях при​нимают участие более половины всех учащихся школы. Некоторые достижения обучающихся в смотрах, конкурсах, олимпиадах отражены в таблице.
	Название
	Год
	Кол-во участ
	Форма награждения

	ВОШ муниципальный этап
	2010-2015
	32 уч
	12 дипломов 1и 2 степени ,

7 дипломов 3 степени

	Краевая олимпиада по обществознанию, по экологии, биологии
	2010-2015
	10
	Участие

	Районный детский фестиваль «Пою тебя, мой край родной»
	2010-2015
	26
	Дипломы 1 и 2 степени

в номинации «Театр», «Хореография»

	Научно-практические конференции

 « Первые шаги в науку»
	2010-2015
	17
	дипломы 1 и 2 степени, 3 диплома 3 степени

	Краевая научно-практическаяконференция по краеведению 


	2010-2015
	4
	Участники

	Районный фестиваль художественной самодеятельности  «Салют Победа»
	
	34
	3 диплома 1-2 степени

	Конкурс социально значимых проектов «Трудовое лето»

«Подари будущее селу»
	2010-2015
	21
	2 диплома 1 ст, 1 диплом 2 степени. Почетная грамота администрации р-на, районный грант 20000 руб

	Конкурс плакатов, рисунков «За здоровый образ жизни»
	2010-2015
	3
	Диплом 1 степени, дипломы участников

	Президентские соревнования (р-н)
	2010-2015
	48
	1 и 2 места 


В школе сложилась своя система воспитательной работы,  основа которой – нравственное и патриотическое воспитание детей через  русское  народное творчество, традиции и обычаи России, края, села. Большое значение уделяется формированию положительной Я- концепции каждого ребенка. Событийный подход положенный в основу развития системы воспитания и личностных отношений участников образо​вательного процесса  посредством традиционных общешкольных праздников, позволил наполнить жизнь школы яркими эмоциональными переживания​ми, объединяющими в «школьную семью» учеников,  учителей и родителей. Школьный ученический театр слова  «Рампа» неоднократно становился лауреатом районных и городских смотров и фестивалей, пользуется большой популярностью у детей и родителей. Традиционными стали праздники первого и последнего звонка, выпускные в д/саду, из начальной школы и 11 класса, русские народные праздники, конкурсы «Учитель года» и «Ученик года», предметные недели и дни самоуправления, совместные «семейные» праздники: литературные гостиные, дни рождения школы.
Система дополнительного образования школы ис​пользуется не только для расширенного и углубленного обучения, но и для мотивации учащихся к познанию и творчеству, развитию их способностей в различных видах деятельности, является местом и средством формирования ключевых компетентностей школьников. В школе реализуются программы дополни​тельного образования на основе тесной кооперации с районным ДЮЦ №35 по следующим направ​лениям: художественно-эстетическое, культуроло​гическое, естественно-научное. На базе  школы работают 11 кружков, студий, клубов по интересам детей; спортивные секции и объединения школьников: школа краеведческого научного общества  «Поиск», школа журналистики и туристско-спортивный клуб для взрослых и детей. Очень популярны общешкольные спортивные праздники: дни здоровья, «Зарница», веселые старты, спортивные шоу, «семейные» соревнования.

В школе создан историко-краеведческий музей,  прошедший в 2007 году лицензирование. Музейная педагогика, основанная на поисковой, исследовательской и проектной деятельности является средством патриотического и нравственного воспитания, местом успешной деятельности для многих школьников. Экспонаты музея часто выставляются в городском г.Шарыпово и  районном музеях, члены актива музея организуют интерактивные выставки,  участвуют в краевых конкурсах и районных (городских) музеиадах.
Постоянно ведется внеклассная работа по предметам: проводятся интеллектуальные марафоны, интеллектуальные игры, учащиеся школы принимают активное участие в различных дистанционных, Всероссийских олимпиадах - конкурсах «Русский медвежонок – языкознание для всех», «Кенгуру – математика для всех», «КИТ», «ЭМУ» и др. Максимальный процент выполнения заданий  – 91,7%.
           В процессе работы над проектами у учащихся  стимулируется самостоятельная позитивная деятельность на принципах коммуникативных взаимодействий. Активно работает в этом направлении и орган детского самоуправления: Школьный парламент.

3.3. Использование современных образовательных технологий.

Педагогический коллектив школы и творческая группа поставили перед собой задачу дальнейшего изучения,  разработки и освоения таких педагогических технологий обуче​ния и воспитания, которые бы позволили формировать и использовать субъектный опыт ребенка, включить каждого ученика в учебный процесс, строить образовательный процесс на основе компетентностного подхода в образовании.  Образовательный процесс должен быть направлен на создание условий для развития личности каждого школьника посредством создания развивающей образовательной среды. В связи с этим учителя школы ставят перед собой задачу освоения и более активного внедрения в практику работы технологию проектного обучения. Она расши​ряет возможности учащихся по самостоятельному поиску и использованию информации.  Ис​пользование проектной технологии и ИКТ позволят расши​рить характеристики результатов образования: становление ключевых компетентностей. Педагоги, осознав необходимость надпредметных умений и навыков, объединяются  в творческие группы (ТГ) по различным проблемам: включенность каждого ученика в учебный процесс,  создание условий для формирования внутреннего мира обучающихся, нравственности, гражданской позиции. В этих мобильных группах в результате других форм взаимодействия (семинары, заседания «Круглого стола», и др.) осваиваются педагогами новые технологии, методы и способы включенности в учебный процесс, формируются  компетентности самого учителя для того, чтобы затем перенести эти способы в  деятельность  детей при организации  образовательного процесса.
          За прошедшее десятилетие школой пройден большой путь в информатизации образовательного процесса. На данный момент школа имеет компьютерный класс,  сканеры, цветные струйные  и лазерные принтеры,   10 мультипроекторов. Компьютеры и принтеры приобретены и в детский сад, и в начальную школу, в методический кабинет для работы педагогов. Компьютеризирована  работа управленческого персонала, секретаря, логопеда, социального педагога и психолога. Приобретено достаточно много электронных пособий по различным предметам для учебного процесса, но качество некоторых электронных пособий достаточно низкое, не соответствует требованиям УМК, что затрудняет использовать их эффективно. Знакомство с компьютером начинается с детского сада, где через развивающие игровые программы дети учатся овладевать компьютером.  За счет выигранного гранта в краевом конкурсе дошкольных учреждений приобретено для дошкольного отделения 3 современных компьютера, оргтехника, удобная компьютерная мебель для дошкольников, новые программы и обучающие электронные пособия.  Учителя литературы и истории, географии, биологии и математики и др. применяя ИКТ для обучения учащихся на своих уроках, активно используют возможности Интернета. Во внеурочное время компьютерный класс используется очень эффективно и учащимися, и педагогами, для оформления документации, разработки и подготовки презентаций исследовательских и творческих работ, поиска информации через Интернет и электронную базу данных школы и района. 
Информационные технологии открывают новые возможности по подготовке к уроку, в частности по разработке собственных учебных материалов. Основной формой представления таких материалов для демонстрации классу является презентация, видеоролики и др. Создана база данных методических разработок уроков с применением ИКТ. Школьная медиатека насчитывает более 100 наименований, среди них: обучающие компьютерные программы, программы компьютерного тестирования, электронные версии справочников, энциклопедий, словарей, электронные версии учебных и наглядных пособий по отдельным предметам или темам, разработанные учителями школы электронные пособия.
Открыта электронная почта по адресу ivanschool@rambler.ru и сайт школы ivanscool.ucos.ru
В 2005-2006 учебном  году была смонтирована, а в 2007г усовершенствована  внутришкольная локальная сеть, которая объединяет 16 компьютеров,  что позволяет более оперативно и эффективно использовать информационные ресурсы школы. В настоящее время локальная сеть нуждается в модернизации, для объединения большего количества компьютеров. 
Выпускник школы, для того, чтобы чувствовать себя уверенно в условиях высокой динамики социально-экономических, политических и прочих изменений в современном обществе, должен обладать универсальной школьной подготовкой. Владение информационной и коммуникативной компетенциями позволят выпускнику школы быть успешным  практически в любой сфере социально-экономической и культурной жизни общества. Педагог, владеющий ИКТ, будет востребован и конкурентно способен  в сфере своей педагогической деятельности. Для малочисленной школы, какой является наша школа, информатизация и выход в Интернет являются важным  условием для возможности организации профильного обучения учащихся 10-11 классов школы через дистанционные формы образования. Единственно, что в настоящий момент не даёт организовать дистанционное обучение и сетевое взаимодействие, так это качество сигнала сети Интернет.
За период с 2010 по 2015 годы все педагоги школы прошли курсовое повышение квалификации  или профессиональную переподготовку по различным направлениям.
Многие учащиеся школы активно принимают участие в районных и краевых проектах, выезжают в краевые и районные интенсивные школы. За 5 последних лет в краевых интенсивных школах проучились 20 учащихся  школы, а в летних районных школах – 120 учащихся.

3.4. Создание условий для сохранения здоровья учащихся.

В связи с актуальностью проблемы сохранения здоровья школьников, в течение пяти лет в школе реализуется программа «Сибиряк». Ведется мониторинг показателей здоровья. По последним результатам медицинских осмотров детей  из 96 осмотренных учащихся 57% имеют значительные нарушения здоровья, 6%  имеют хронические заболевания. Показатели здоровья в динамике следующие:
	Учебный год
	Всего учащих
ся
	Количество учащихся

	
	
	практически здоровых (1 группа)
	Имеющих отклонен в состоянии здоровья(2группа)
	имеющих хронич заб-я (3 группа)
	инвалидов (4 группа)

	2010-2011
	
	
	
	
	

	2011-2012
	
	
	
	
	

	2012-2013
	
	
	
	
	

	2013-2014
	
	
	
	
	1

	2014-2015
	96
	2
	90
	4
	1


Есть некоторые положительные результаты: у 9 детей улучшилось зрение, на 17% сократилось количество простудных заболеваний, но, по прежнему, имеется некоторое количество детей с заболеваниями желудочно-кишечного тракта, ЦНС, сколиозов.
	Название технологии
	Предметы
	Классы
	Года

реализаци
	Результаты

	Профилактика нарушений опорно-двигательного аппарата: плоскостопия, сколиоза (упражнения, гимнастика А.С.Галанова, комплекс упражнений Н.Г.Андреевой)
	Физкультура


	Детский сад Начальные классы

Средние и старшие классы
	 2014г-2017
	Уменьшение заболеваний опорно-двигательн системы, сколиоза

	Профилактика близорукости

(метод зрительных ориентиров Базарного)
	Математика

Русский яз. Чтение

Информатика
	Д/сад Начальные классы Средние и старшие классы

	с 2014г
	Улучшение зрения по результатам медосмотров


В школе организовано регулярное одноразовое горячее питание, а для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и детей, подвозимых из д. Сорокино - двухразовое питание. В школьной столовой питаются 100% школьников,  для малообеспеченных школьников (69чел.) питание организовано за счет краевых субвенций и использования для питания на бесплатной основе овощей выращенных на пришкольном участке. Большое значение уделяется физическому развитию детей, занятиям спортом, формированию здорового образа жизни.
Система оздоровительных внеклассных мероприятий следующая:
	№ 
	Название мероприятия
	Срок 
	Результаты

	
	
	
	

	1
	Дни здоровья, декада 23 февраля, акции
	9
лет
	Активизация учащихся на занятия спортом, включенность родителей

	2
	Веселые старты
	6
	Повышение интереса к спорту, включ-ть в совместную деятельность с учителями, родителями

	3
	Волейбол
	7
	Включенность в занятия спортом, физическое развитие, участие в районных соревнованиях, товарищ встречах

	4
	Баскетбол
	10
	

	5
	ОФП
	5
	Улучшение ОФП, участие в Президентских состязаниях

	6
	Утренняя зарядка (за 10 мин до уроков)
	6
	Закаливание организма, повышение активности на первых уроках.

	7
	Зарница
	3
	Включенность в занятия спортом, физическое развитие, участие в районных соревнованиях, турслётах, сплавах, походах и т.д

	8
	Туристические походы
	4
	

	9
	Спортивно- туристский клуб 
	8
	


В школе организованы занятия  спортивных секций по волейболу, мини-футболу, туристскому многоборью действующих в рамках туристско-спортивного клуба, где занимаются и дети, и взрослые. В спортивных секциях и спортивном клубе занимаются 86% школьников. Работала группа ЛФК для детей с хроническими заболеваниями или ослабленным здоровьем и детей из коррекционных классов. За счет выигранного гранта приобретен комплект оборудования для занятий ЛФК, проучен медицинский работник для занятий с детьми в системе ЛФК. Приобретены 5 спортивных тренажеров для дошкольников и 3 тренажера для учащихся школы, за счет муниципального бюджета приобретено оборудование и инвентарь для занятий туризмом в спортивном клубе.
Организован мониторинг состояния физического и психического здоровья. Исследования проводятся по параметрам: физическое здоровье, психическое здоровье, социальное здоровье. На основе результатов мониторинга осуществляется прогноз развития личности учащихся, возможных конечных результатов в их обучении и качестве преподаваемых предметов
3.5. Сочетание принципов единоначалия и самоуправления. Отношение местного сообщества к школе.

За время своего существования школа завоевала зна​чительный авторитет среди сельского сообщества и Шарыповского района. Многие ее выпускники приводят в школу своих детей, образуя многочисленные школьные «династии». Ежегодно выпускники школы со всех уголков России приезжают на традиционный праздник «Встреча школьных друзей», где на общем коммунарском сборе обсуждается «что сделать для школы, какой ей быть», помогая школе и материальным и интеллектуальным ресурсом. 15  педагогов, включая директора, являются вы​пускниками школы разных лет. В 2005г на базе Совета школы создан Управляющий совет школы, как коллегиальный внутришкольный орган государственно-общественного управления. В 2007 году общественный орган управления Управляющий совет зарегистрирован в Уставе школы. За последние три года Советом школы и Управляющим советом были разработаны и реализованы совместные детско-взрослые проекты по благоустройству села и школы, по созданию мест отдыха и занятия спортом на селе. Управляющий совет является активным помощником администрации школы по внедрению комплексного проекта модернизации образования Красноярского края в части создания системы оценки качества образования на уровне школы и введения новой системы оплаты труда по результатам деятельности педагогов.
3.6. Обеспечение условий безопасности образовательного процесса.

2004-2005гг в зданиях школы и детского сада был проведен капитальный ремонт электропроводки,  внутреннего освещения, установлена автоматическая система  пожарной сигнализации, заменено и приобретено оборудование по повышению пожарной безопасности, в 2015году в трёх зданиях установлены кнопки дублирующего сигнала на пульт пожарной охраны «Стрелец –Мониторинг», проведена реконструкция системы отопления с переводом ее на центральное теплоснабжение . Каждую четверть в школе и в детском саду проводятся учения по различным темам ЧС, отрабатываются навыки эвакуации из зданий (всего за три года было проведено 16 учебных тренировок). Во всех подразделениях школы имеются нормативные документы по ПБ, все этажи и пожарные выходы снабжены планами эвакуации и правилами действия в случае пожара. Все учебные кабинеты и помещения школы и детского сада обеспечены первичными средствами пожаротушения. Создано добровольное детское объединение «Юный пожарник».
В течение 3 лет в школе не было травмировано ни одного ребенка или взрослого во время образовательного процесса. Совместно с правоохранительными органами ведется профилактика правонарушений  и  наркомании, контроль  семейного воспитания  детей  «группы риска». На учете по правонарушениям стоят 1 учащийся школы из неблагополучной семьи, с которым регулярно работают социальный педагог и психолог. С надзорными органами установлены позитивные деловые отношения. За последние три года заменили 92% мебели на регулируемую по росту, приобрели соответствующую мебель для кабинетов физики, химии, школьной столовой. 
Случаев чрезвычайных ситуаций, нарушений системы жизнеобеспечения в школе за прошедшие годы не было. В целях обеспечения безопасности образовательного процесса от терроризма в школе введен пропускной режим. Имеется журнал регистрации посещений здания школы и детского сада  посторонними лицами. 

3. 7. Продуктивность реализации программы развития  и возникающие про​тиворечия образовательного процесса

Анализ пройденного пути по реализации предыдущей программы развития образовательной системы школы 2010-2015гг  позволил определить ее основные достижения. К их числу следует от​нести:
· значительно вырос  авторитет школы в окружающем со​циуме и среди образовательных учреждений района, реализующих программы различного вида и уровня, в т.ч. для детей с ограниченными возможностями;
· повысился профессиональный  уровень  педагогического коллектива, его мобильность и мотивированность  на работу по развитию образователь​ного учреждения;
· значительно повысилось  количество педагогов, стремящихся к саморазвитию;
· результаты показали достаточно высокий уровень знаний, умений и навыков выпускников школы по отдельным предметам;
· у учащихся появилась возможность изучать часть учебных дисциплин по расширенным программам через факультативы и  элективные курсы;
· все активнее и эффективнее используются  в образовательном процессе совре​менные образовательные технологии, позволяющие выстраивать субъект-субъектные отношения;
· в организации образовательного процесса все интенсивнее происходит интеграция основного и дополнительного образо​вания.
Изменились в позитивную сторону качественные характеристики старшеклассников и выпускников школы. К наиболее значимым из них следует отнести повышение уверенности учащихся в собственных силах; развитие позитивного образа себя и других; усиление у школьников мотивации на успешную учебную деятельность; повышение умения адекватно оценивать себя, развитие «командного духа» и «чувства локтя», ком​муникабельности, умения сотрудничать с разными людьми.
Часть учащихся (5 человек) подвозятся на занятия в школу из небольшой деревни Сорокино. Эти учащиеся остаются во второй половине дня за пределами образовательного пространства школы. 

Вместе с тем выявлены следующие противоречия, на разрешение которых  скорректированы направления развития школы. Это противоречия между:

- необходимостью обеспечения доступности и равных возможностей получения качественного среднего общего образования сельским школьникам, интеграции детей с ограниченными возможностями в образовательное пространство по месту жительства и их профессионализации  и существующими возможностями и ограничениями в ресурсах сельской школы

- ориентацией организации и содержания школь​ного образования на стандарты качества образования «нового поколения» и существующей системой его оценки и кадровым ресурсом школы; 

- необходимостью создания развивающей среды для «нарабатывания» субъектного опыта и формирования ключевых компетенций школьников как одного из основных критериев современного качества образования  и отсутствием необходимых для этого ресурсов: временных, финансовых, кадровых;

- необходимостью создания условий для организации эффективного профильного обучения, сетевого взаимодействия школы значительно удаленной от других ОУ района, организаций и учебных заведений.
 Это те ключевые проблемы, на разрешение которых направлена программа развития школы на предстоящий период

4. Концептуальные основания программы развития

4.1. Представления о выпускнике сельской школы адаптивного типа и качестве образовательно​го процесса

В Концепции модернизации Российского образования сформулированы новые социальные требования к школе, по которым результатом образования должны стать не только знания  сами по себе, но и  набор ключевых компетентностей. 
Основой жизнедеятельности на селе до настоящего времени является сельскохозяйственное производство, которое находится в критическом состоянии, и пока что  на данный период не способно быть гарантом благоприятной перспективы развития территории сельсовета и села Ивановка. Перспектива развития села  видится не столько в развитии крупного сельскохозяйственного производства, сколько в развитии малого бизнеса  (выращивание и переработка сельскохозяйственной продукции, развитие рыболовства  и птицеводства на многочисленных озерах, расположенных на территории поселения). Возможным перспективным направлением станет развитие туризма и сферы его обслуживания на территории краевого заказника «Озеро Инголь».

Исходя из перспективы развития территории,  видим будущее своей школы как  школы – «кузницы кадров» для села. Миссию своей  школы видим в том, что школа станет  «территорией успеха для настоящего и будущего через компетентностное образование» для каждого, где,  в зависимости от возможностей и потребностей,  каждый должен найти в ней свое место «приложения сил и способностей»  и быть там успешным. Школа должна стать тем местом, где не только формируются прочные знания, умения и навыки, но и создаются места «проб» в различной социальной  деятельности, в «нарабатывании» субъектного опыта самостоятельного решения различных задач-проблем, опыта коммуникативного общения, «договаривания» и эффективного взаимодействия. Школа видится  центром позитивного взаимодействия всех членов сельского сообщества: детей, родителей, педагогов, общественности и всего населения.

Выпускник нашей школы в идеале представляется конкурентоспо​собным человеком, который может адаптироваться к быстро меняющимся условиям в окружающей его среде и обществе. Он не просто образованный и нравственно воспитан, но и предприимчивый, может самостоятельно принимать ответственные решения в ситуации выбора, умеющий прогнозировать последствия по принятым решениям, способный к сотрудничеству, отличающийся мобильностью, чувством долга и ответственности. При этом для него значимы общечеловечес​кие ценности, такие как доброта, гуманизм, спра​ведливость, сострадание по отношению к ближним. Образ выпускника школы базируется на его универсальной школьной под​готовке, хорошо развитых коммуникативных каче​ствах и стремлении к непрерывному самосовершен​ствованию. А это значит, что наш ученик  должен обладать следующими качествами личности:

- гибко адаптироваться в меняющихся жизненных ситуациях,

- уметь самостоятельно приобретать необходимые ему знания и умело применять их для разрешения разнообразных проблем,

- самостоятельно критически и творчески мыслить, быть исследователем,

- грамотно работать с информацией,

- быть коммуникабельным, толерантным,

- видеть проблемы, уметь прогнозировать и искать пути рационального

разрешения проблем, 

- уметь самостоятельно принимать решения и брать ответственность за их исполнение.
Представления о выпускнике определяют необходи​мость построения образовательного процес​са на основе компетентностного подхода. При этом знания, умения и навыки учеников сопоставляются как с уровнем обязатель​ных требований, так и с уровнем умения их применять в различных жизненных ситуациях для достижения успеха в его  деятельности.


Компетентностное образование предполагает применение в учебном и воспитательном процессе инновационных педагогических технологий: деятельностной, проектной, дискуссионной, рефлексивной, исследовательской, технологии моделирования, компьютерных технологий и других, используемых для создания обстановки проживания каждым учеником ситуации успеха в учебе, деле, деятельности, поступке и обеспечения успеха выпускнику в социуме.
Ориентируясь на представления о выпускнике, образе будущей шко​лы необходимо достичь такого качества образователь​ного процесса, при котором:
- формируется личность,  адаптированная к жизни в динамичных,  социально-экономических условиях, в т.ч. сельских;
- развиваются способности,  и вырабатывается готов​ность школьников к самоопределению, самообразованию и саморазви​тию;
- происходит обучение на основе деятельностного метода с выстраиванием различных видов коммуникаций;
- эффективно сочетается базовое, углубленное и расширенное изучение предметов по выбору учащихся;
- не допускается снижение уровня физического и психического здоровья учащихся;

- создаются условия для социокультурного  развития, трудового и профессионального обучения, в т.ч  детей с ограниченными интеллектуальными и физическими возможностями;
- создаются условия для воспитания, организации досуга и дополнительного образования во внеурочное время на принципах позитивного взаимодействия всех участников школьного (сельского) сообщества.

4.2. Основные положения концепции адаптивной школы, направленной  на успешную социализацию выпускников школы

1. Выпускник школы, для того чтобы чувствовать себя уверенно в условиях высокой динамики социально-экономических, политических и прочих изменений, присущих современному обществу, должен обладать универсальной школьной подготовкой, ключевым ком​понентом которой может быть общественно-экономическое, информационно-технологическое и филологическое образование. Филологическое образование предполагает качественное знание  родного языка и владение,  использование в сво​ей деятельности иностранного языка. Владение языками как инструментами деятельности является од​ним из важнейших условий, которые позволят выпус​книку школы быть успешным практически в любой сфере социально-экономической и культурной жизни общества.
Включение информационно-компьютерных технологий в образовательный процесс школы позволит выпускнику самостоятельно приобретать необходимые ему знания и умело применять их для разрешения разнообразных проблем; грамотно работать  с информацией, быть мобильным; использовать информацию применитель​но к любому профилю последующего профессиональ​ного обучения; для создания дополнительных возмож​ностей в профессиональ​ной области.


2. Методы, используемые педагогами в работе с учащимися в ходе образовательного процесса в школе по созданию условий для формирования предметных и надпредметных компетентностей школьников, должны быть ориен​тированы на: - самопознание и саморазвитие учащихся;
- развитие у школьников самостоятельности,  ответ​ственности за свои успехи и неудачи;
- признание любых позитивных изменений в процес​се и результатах деятельности в качестве достиже​ний ученика;
- формирование умений коммуникативного взаимодействия

- формирование самостоятельной оценочной дея​тельности учащихся;
- поощрение усилий школьников, направленных на достижение высоких результатов в различных видах деятельности;
- развитие у школьников волевых качеств путем их вклю​чения в достаточно сложную и вместе с тем посиль​ную работу.
Это предполагает переход от информационно-объяс​нительной образовательной технологии к деятельностной, которая предусматривает замену монологических методов предъявления учебной ин​формации диалоговыми формами общения педагогов с учениками и учащихся между собой, повышение уров​ня самостоятельности обучающихся в своей деятель​ности; использование в образовательном процессе ролевых и учебно-деловых игр, метода моделирова​ния жизненно-практических ситуаций, социально-пси​хологических тренингов. Существенную роль в этом направлении могут сыграть интеграция основного и дополнительного образования, ученическое самоуп​равление. Развитие у школьников установок на достижение ус​пеха, на принятие решений и ответственности за их выполнение  предусматривает приобретение ими в стенах школы опыта совместной деятельности по достиже​нию различного рода образовательных целей. Этому должно способствовать расширение сферы приме​нения исследовательского и проектного методов обучения, характерными чертами которого являются:
- вариативность, позволяющая учесть потребности, интересы, склонности, способности и возможности школьников;
- направленность на развитие творческих способно​стей и освоение приемов исследовательской работы учащимися;
-многообразие проектов, выполняемых на межпред​метном уровне, общешкольных и социальных проектов.
Проектная технология должна изменить систему общения учителя и ученика, ученика и родителя, сделав ее диалогичной. В результате этого будут созданы условия для обогащения жизненного опыта всех участников про​ектной деятельности; самопознания учащихся, более четкого понимания ими своих достоинств, возможностей  и ограничений; овладения школьниками опыта совместного ре​шения проблем.


3. Создание условий для формирования ключевых компетентностей немыслимо, если сами педагоги не обладают этими компетентностями, не

ориентируются на достижение вы​соких личных, профессиональных и иных достижений. Поэтому задачей шко​лы является поддержание мотивационной среды, ко​торая способствует укреплению позитивного настроя педагогов на работу, поддержанию у них желания вно​сить в свою деятельность необходимые для развития школы изменения, совершен​ствовать свою психолого-педагогическую и предмет​ную компетентность.
С этой целью необходимо поддерживать и развивать потребности учителей заниматься повышением сво​ей профессиональной подготовкой, участвовать в управлении школой. Необходимо  модернизировать систему оплаты труда педагогов и всех работников школы, связав заработную плату с качеством работы и достигнутого результата. 
4.Представления о выпускнике школы, ее миссии  и  концепции определяют следующие приоритетные направления развития школы:

· создание модели профильного обучения  учащихся старшей ступени на основе сетевого взаимодействия, ИУП и дистанционных форм образования; 
· создание условий для трудового и начального профессионального обучения детей с ограниченными возможностями;
· дальнейшее совершенствование содержания образованиячерез внедрение и совершенствование деятельностных, активных методов обучения и воспитания; 
· профессиональное развитие учителей и педагоги​ческого коллектива;
5. Приоритетные направления реализации программы
5.1. Изменение содержания образования на основе компетентностного подхода, через внедрение и совершенствование активных методов обучения и воспитания.
Одной из задач изменения содержания образования является создание модели школьного учебного плана, направленного на  создание оптимальных условий образования, включая общественно-экономическое образование, информационно-технологическое образование на ступенях начального и основного обучения и модели учебного плана старшей ступени на основе профильного обучения с учетом малочисленной сельской школы.  

Согласно этой модели со 2-го класса вводится обязательная базовая подготовка по анг​лийскому языку, во 2 - 4 классах вводится учебный предмет «Информатика и ИКТ» по 1 ч, продолжение  изучения  предмета «Информатика» вводится в основную школу с 8 класса. В разделе изучения обществознания планируется изучение как модуля раздела «Права потребителя». Уже в основной школе (в 7-9 классах) планируется отведение части часов на организацию обязательных учебных практик.  
Распределение часов школьного компонента должно осуществляться на основе необходимости строить образовательный процесс с учетом данных о большом разбросе в уровне обученности учащихся. В связи с этим необходимо предусмотреть выделение определенного количества часов на проведение дополнительных и индивидуальных занятий. Предполагается вве​дение в учебный план школы элективных учебных курсов по организации малого бизнеса и предпринимательства, по организации туристического бизнеса.
Основу образовательного процесса должна составить ориентация педагогов на учебные и личностные возможности учащихся, их непрерывное наращивание. На  первый план должны выдвигаться цели развития личности, формирования ключевых компетентностей школьника, а предметные знания и умения рассматриваться как средства их достижения. Содержание образова​тельного процесса будет представлено следующими аспектами:
- диагностика и учет учебных и личностных возможностей и достижений учащихся;
- развитие личностно-смысловой сферы школьников;
- обеспечение профессионального и личностного самоопределения     учащихся;
- сохранение и укрепление здоровья учащихся;
- реализация государственных образовательных стандартов;
- обеспечение самореализации учащихся в различных видах учеб​ной и социальной деятельности.

 Используемые педагогами методы и технологии в ходе образовательного процесса в школе должны быть направлены  на формирование предметных и ключевых компетентностей школьников,  переход от информационно-объяс​нительной образовательной технологии к деятельностной. Развитие у школьников установок на достижение ус​пеха, на принятие решений и ответственности за их выполнение  предусматривает приобретение ими в стенах школы опыта совместной деятельности.  Этому должно способствовать расширение сферы приме​нения исследовательского, поискового и проектного методов обучения. 


Предполагается продолжение вне​дрения в образовательный процесс информационных технологий. Инновационные процессы в области воспитания уча​щихся будут направлены на развитие системы само​управления учащихся через расширение функций уче​нического самоуправления. Планируется создание обще​школьных проектов по тематикам, связанным с фор​мированием социокультурной и социальной компетен​ции учащихся, развитию таких значимых качеств как толерантность, креативность, инициатива и ответ​ственность за порученное дело.

Большое значение планируется уделить развитию школьного музея как средства формирования у школьников патриотических чувств: любви к своей Родине, в том числе любви и заботы о своем районе, селе, гордости за свою школу. Реконструкцию помещения под школьный музей планируется осуществить к 2018г за счет разработки проекта и защиты его на муниципальном уровне.
5.2. Создание модели профильного обучения  учащихся старшей ступени на основе сетевого взаимодействия, ИУП и дистанционных форм образования; 
Задача организации профильного обучения более долгосрочная, и ее решение планируется осуществить к 2017г. Организация предпрофильного обучения в  8-9-м классах отработана в прошедшем периоде на принципах организации занятий в разновозрастных группах. Планируется обязательное введение «портфолио» учащихся на ступени основного образования для более эффективного выбора пути профильного обучения на старшей ступени школы через выбор элективных курсов и дистанционного обучения. Систему дополнительного образования учащихся пред​полагается развивать через расширение спектра элек​тивных курсов с учетом множественности вариантов профильной и предпрофильной подготовки. Такой под​ход даст возможность построения индивидуальной тра​ектории обучения групп и отдельных учащихся, что дол​жно привести к снижению учебных перегрузок. Необходимо разработать модель профильного образования на принципах сетевого взаимодействия с ОУ района, учебными заведениями  и вариативности форм организации профильного обучения.
5.3. Профессиональное развитие учителей и пе​дагогического коллектива.

Условием достижения и поддержания высокого качества образования учащихся является постоянный профессиональный рост педагогов, который создает базу для поисков и экспериментов. Школа планирует обновление кадро​вого потенциала за счет прихода молодых специали​стов и привлечения высококвалифицированных педагогов. В содержании методической работы школы акцент будет смещен в сторону деятельности по усилению психолого-педагогической компетентности учителя. Методы поддержки педагога будут направлены на развитие его готовности к субъект-субъектному раз​вивающему взаимодействию. В связи с этим задачей первостепенной важности станет развитие у педагога его профессионального самосознания, а на этой ос​нове — определение путей и средств его профессио​нального саморазвития.
Совершенствование профессионального роста учи​телей будет достигаться за счет непрерывного и сис​тематического повышения их профессионального уровня, которое представляет собой:
· оказание практической помощи педагогам в воп​росах совершенствования теоретических знаний и повышения педагогического мастерства со сторо​ны школьной методической службы, районной, краевой и федеральной систем повышения квали​фикации;
· изучение, обобщение и внедрение в практику пере​дового педагогического опыта, прежде всего связан​ного со способами взаимодействия с учащимися,
· реализацией проектных методик, овладением новым содержанием образования;
· овладение новыми формами, методами и приема​ми обучения и воспитания детей;
· совершенствование уроков, занятий по проектиро​ванию, моделированию  и других форм учебной и воспитательной дея​тельности;
· работе над учебниками и учебно-методическими пособиями для новых курсов.
Основными формами работы по повышению квали​фикации педагогических работников школы будут:
· самообразование и взаимопосещение учебных занятий;
· школьные, районные методические объединения учителей, школы передового опыта, творческие группы; наставничество в различных его формах;
· семинары-практикумы для учителей и других педа​гогических работников;
· различные конкурсы профессионального мастер​ства;
Необходимым условием профессионального роста учителей должно стать овладение ими информаци​онно компьютерных технологий на функциональном уровне и технологий включенности каждого учащегося в учебный процесс. Стимулировать данный процесс через  систему оплаты труда по результатам качества педагогической деятельности.
5.4. Создание условий для трудового и начального профессионального обучения детей с ограниченными возможностями и организации агротехнологического профиля.

Для организации доступности качественного образования каждому ребенку территории, организации непрерывного образования и преемственности в образовании различных уровней,  школа должна включать в себя различные формы и уровни образования, в т.ч. интеграцию образования детей с ограниченными возможностями в общеобразовательное пространство с простраиванием  коррекционно-медицинского и социального сопровождения обучения таких детей. Создание условия для полноценного трудового и профессионального образования школьников этой категории необходимо завершить к 2017г.

Организацию начального профессионального образования,  в том числе начальное профессиональное образование по профессиям, востребованным на селе,  планируется осуществить в 2016-17г.
Трудовое и начальное профессиональное (предпрофессиональное) обучение предполагается осуществлять на основе выбора учащихся в 8-11  как в общеобразовательных классах, так и коррекционных малыми группами. Трудовое и профессиональное образование учащихся коррекционных классов планируется осуществлять по 2 специальностям (столяр и портной). В учебный план школы введено изучение столярного дела с выходом на изготовление мебели; слесарное дело с включением изучения бытовой физики, химии, английского языка. Изучение сельскохозяйственного  труда даст возможность в дальнейшем организовать индивидуальное фермерское хозяйство или трудоустроится в сельскохозяйственном предприятии. Швейное дело и  подготовка обслуживающего персонала для медицинских учреждений, домов отдыха, отелей позволит трудоустроиться выпускникам с учетом перспективы развития территории при условии развития туризма. Планируем открыть в 2016-17. 10-12 классы по профессиям востребованным на селе и в районе на базе школьных учебных мастерских, проведя реконструкцию помещений, модернизацию материальной базы и подготовку необходимых кадров.
6. Основные мероприятия по реализации программы развития 
6.1.   Изменение содержания образования на основе компетентностного подхода, через внедрение и совершенствование активных методов обучения и воспитания.
	№
	Мероприятие (задача)
	Предполагаемый результат
	Сроки
	Участники и исполнители

	1
	Повышение профессионального уровня педагогов 
	Создание условий для получения нового качества образования на основе компетентностного подхода
	Весь период
	методическая служба школы, района, ИМЦ
ККИПК РО 

	2
	Разработка модели нового школьного учебного плана
	Учебный план школы на 2015-2016 учебный год и последующие годы
	Июнь-август 2015г
	Методическая сл шк, админ. команд
УС школы

	3
	Приобретение УМК по новой модели учебного плана школы
	Оснащение учебно-методического процесса нового содержания образования
	Весь период
	Администрация, УС школы

	4
	Модернизация школьной системы оценки качества образования на основе согласованного станд качества образования
	Школьная система оценки качества образования на основе КПМО Красноярского края, стандарта качества образования  и ОСОКО
	
	Тв.гр. педагогов школы, управленч команда, УС школы

	5
	Разработка и утверждение курсов-практик по учебным предметам 
	Программы курсов-практик для проектной, исследовательской деятельности уч-ся
	2015-2016гг
	Педагоги, МО педагогов, МС школы

	6
	Оснащение кабинетов современным оборудованием для организации курсов-практик и профильного обучения
	Условия для достижения нового качества образования на основе практической деятельности
	2015-2020гг
	Администрация, УС школы

	7
	Приобретение интерактивных досок, АРМ учителя   
	Использование ИКТ в образовательном процессе 
	2015- 2019гг
	Администрация школы, УС школы

	8
	Создание широкого проектного пространства 
	Реализация различных проектов, в т.ч. социальных проектов 
	Весь период
	Уч-ся, педагоги, родители и т.д. 

	9
	Реконструкция и оснащение школ музея
	Внедрение музейной педагогики
	2015г-2018г
	Администрация школы, УС школы


6.2. Разработка и реализация программы здоровье сберегающего направления «Сибиряк» по сохранению здоровья школьников и формированию потребности в здоровом образе жизни.
	№
	Мероприятие (задача)
	Предполагаемый результат
	Сроки
	Участники и исполнители

	1
	Анализ ресурсов школы и других ОУ района
	Выявление проблем и определении стратегии
	2015г
	Творческая группа

	2
	Разработка и реализация проекта по формированию здорового образа жизни
	«Программа Сибиряк»
	2015-2016гг
	Творческая группа педагогов, УС шк,

администрация

	3
	Разработка нормативных документов организации спортивно-оздоровительных мероприятий  сетевого взаимодействия 
	Нормативная база
	2016г
	Творческая группа

	4
	Приобретение спортивного оборудования
	Условие для организации проведения спортивно-оздоровительных мероприятий
	2016-2017гг
	Администрация школы и района, УС школы

	5
	Организация работы ТСК 
	Включенность родителей и население в спортивную жизнь школы
	2015-2017гг
	Администрация школы

	6
	Внедрение комплекса ГТО
	
	2015-2017
	


6.3. Профессиональное развитие учителей и педагогического коллектива

	№
	Мероприятие (задача)
	Предполагаемый

результат
	Сроки
	Участники  и исполнители

	1
	Повышение квалификации и переподготовка кадров на базе ИПК РО и ИМЦ
	Высокая квалификация и профессионализм работников школы
	Весь период


	Педагоги, администрация

	2
	Организация семинаров, мастер-классов, педмастерских для учителей школы
	Наработанная новая практика
	Весь период
	Администрация школы,  твор.  гр, методическая служба школы

	3
	Проведение тренингов, направленных на усилен коммуникативных возможностей педагогов
	Становление коммуникативной компетентности педагога
	Весь период
	 психолого-методическая служба школы


	4
	Создание проблемных творческих групп учителей
	Освоение новыми методиками, технологиями
	Весь период
	Заместители директора школы
педагоги 

	5
	Включенность педагогов в экспериментальную и инновационную деятел.
	Становление педагогической компетентности
	Весь период
	Управленческая команда
педагоги


6.4. Создание условий для трудового и начального профессионального обучения детей с ограниченными возможностями
	№
	Мероприятие (задача)
	Предполагаемый

результат
	Сроки
	Участники и исполнители

	1
	Анализ ресурсов школы  по возможности открытия 10-12 классов профессионального обучения 
	Выявленные ресурсы и проблемное «поле»
	Март-май 2015г
	Творческая группа

	2
	Анализ ресурсов школы и ОУ района для организации агротехнологического профиля выпускников школ на базе школьных мастерских 
	Выявленные ресурсы и проблемное «поле»
	Март-май
2016г
	Творческая группа
педагогов, членов УС школы, администрации школы, РУО

	3
	Создание  условий для орг.
агротехнологическ проф. и   начального профессион. образов.  школьников:

-реконструкция помещений  мастерских  

-оснащение учебных  мастерских оборудованием и инвентарем.
	Удовлетворяющие современным требованиям по всем параметрам  учебные и производственные мастерские;


	2015-2017гг
	Администрация района и школы

	4
	Лицензирование данной деятельности
	Лицензия
	2017г
	Администрация школы

	5
	Разработка нормативных документов для открытия агротехнологического профиля и начального проф. обучения и запуск обучения
	Нормативная база
Апробация 
	2016
	Администрация,
творческая группа


7. Ожидаемые результаты Программы 

Реализация Программы позволит сформировать целостную открытую социально-педагогическую систему, способную создать комплексное образовательное пространство для развития и саморазвития детей села и успешную социализацию выпускников школы через:
- изменение содержания образования на основе компетентностного подхода;

- организацию профильного обучения выпускников школы;

- организацию трудового и профессионального обучения детей с ограниченными возможностями;

Критериями достижения предполагаемых результатов Программы будут служить следующие показатели:

- увеличение доли педагогов, эффективно использующих новые педагогические технологии в учебном процессе в целом и по ступеням образования, в том числе, использование ИКТ - технологии и  метода проектов  в преподавании предметов; 

- повышение уровня качества обученности не менее чем на 3% по всем предметам учебного плана;

- повышение уровня компетентности педагогов и школьников (мониторинг личных достижений),  увеличение доли участников и победителей научно-практических конференций, олимпиад и конкурсов (в том числе, – дистанционных);

- стабильность контингента учащихся и педагогических кадров;

- увеличение доли учащихся, охваченных дополнительным образованием до 75%;

- 90% трудоустройство выпускников – детей с ограниченными возможностями;

- усиление влияния общественности, учащихся и их родителей на процесс управления качеством образования в школе через Управляющий совет;

- сохранение положительной тенденции показателей здоровья учащихся;

- открытость хода реализации Программы развития: размещение отчетов и методических материалов на сайте школы.
ПРОЕКТ 1
  по дополнению программы развития МБОУ Ивановской СОШ №2 

 «Воспитание самостоятельности и ответственности в рамках образовательного пространства школы»
Успешное решение задачи воспитания самостоятельности и ответственности личности в значительной степени определит  будущее школы,  станет  одним из важнейших  ресурсов для ее поступательного развития. 

Процесс развития самостоятельности учащихся сложен и противоречив. Это объясняется тем, что самостоятельность – это интегративное  качество личности. На формирование самостоятельности влияют возрастные и индивидуальные возможности учащихся (обучаемость, особенность волевых качеств), педагогические и социальные условия (влияние семьи, особенность образовательной среды в школе) и ценностно - смысловая направленность личности.

Самостоятельность характеризуется и определенной мотивационной установкой,  и волевыми процессами, которые побуждают ученика действовать без посторонней помощи, напоминания. Выделяют три «кита» самостоятельности:  умение-мотив – воля. Не случайно самостоятельность рассматривается  как стержневое свойство личности, теснейшим образом связанное  с такими качествами как активность и ответственность. Именно взаимосвязь  этих качеств и определяет отношение человека к самому себе,  собственному труду,  другим людям.  Развивается самостоятельность там, где есть свобода действий, возможность выбора, право высказывать свои мысли,   независимые  суждения, совершать нравственные поступки. Острую актуальность в настоящее время приобретает нравственная  направленность  самостоятельности, которая в значительной степени обусловлена той атмосферой, которая царит в семье, школе, обществе, влияет поведение взрослых (родителей, учителей, руководителей разного уровня),  их   отношение к своему делу,  деятельности и поступкам учащихся. Трудно не согласиться с высказыванием  известного психолога И.С.Кона, что «… самостоятельность как свойство личности предполагает, во-первых, независимость, способность самому, без подсказки извне, принимать и проводить в жизнь, во- вторых, ответственность, готовность отвечать за последствия  своих поступков и, в- третьих, убеждение в том, что  твое  поведение реально, социально возможно и морально правильно».

Тема актуальна для нашей школы,  потому что она закономерно вытекает из логики  развития воспитательной системы, направленной  на формирование субъектной активности участников образовательного процесса, создание собственной модели  воспитательной системы,  использование развивающих технологий в воспитывающей деятельности, основанной на понимании важности развития рефлексивной культуры учеников и учителей. Кроме того, развитие самостоятельной познавательной деятельности учащихся является ключевым фактором структуры развивающего урока, всех развивающих технологий. И, наконец, уже второй год школа работает над единой методической темой «Овладение технологией проектно-исследовательской деятельности», которая способствует  формированию ключевых компетенций  учащихся и является важнейшей составляющей развития самостоятельности учащихся. Однако на данном этапе развития школы мы наблюдаем ряд системных противоречий, которые и привели к мысли о создании проекта  «Воспитания самостоятельности и ответственности учащихся». 

Выделим следующие противоречия:

-между потребностью современного общества в активных, творческих, конкурентоспособных личностях и отсутствием теоретических разработок, практических методик и технологий воспитания самостоятельности в воспитывающей деятельности школы;

- между природными  потребностями учащихся в реализации собственного  потенциала, проявлении инициативности, самостоятельности и неготовностью учителей к педагогической поддержке в реализации этих возможностей;

-снижение мотивации к обучению, падение уровня дисциплины на уроках и во внеурочное время,  особенно в среднем звене, и  возврат к принудительным, неэффективным  воспитательным мерам;

- возрастающая пассивность детей  и отсутствие механизмов активизации деятельности детей у учителей – предметников и классных руководителей;

- явное снижение эффективности воспитательного потенциала уроков, классных часов, внеурочных мероприятий и, как следствие, проблемы в некоторых классах в результативности обучения и очевидная беспомощность некоторых учителей и   классных руководителей. 

 Осознание этих противоречий позволило сформулировать   основную проблему, на решение которой будет направлен  данный проект:

- найти пути, при которых процесс воспитания самостоятельности и  ответственности  учащихся в школе будет  результативным, способствующим  повышению качества и эффективности всей учебно-воспитательной деятельности школы.

Таким образом, проект по проблеме «Воспитание самостоятельности и ответственности учащихся в образовательном пространстве школы» является объективным звеном в инновационной деятельности школы,  в создании  «нового поля  интеллектуально-морального напряжения» (Колесникова И.А.), должен наполнить новым содержанием сложившуюся воспитательную систему и позволит решить основные  проблемы  воспитания на современном этапе.

Цель проекта – создание педагогических  условий для воспитания самостоятельности и ответственности учащихся, важнейшего ресурса  для поступательного развития школы, инструмента  опережающего, творческого, ценностно-смыслового обучения  педагогов современным технологиям воспитания, средства  для успешной социализации выпускников школы, их готовности  к жизни в быстро меняющихся условиях социума, проявлению ценностных отношений к себе, к людям, к миру.

 Задачи проекта:
1.       Изучение теоретических материалов  по проблеме «Воспитание самостоятельности и ответственности учащихся» и разработка основных направлений проекта.

2.       Создание организационно-педагогических условий для реализации проекта:

- изменение содержания воспитательной работы по параллелям, с целью соблюдения преемственности по воспитанию самостоятельности и ответственности с 1 по 11-е классы 

- выстраивание  воспитательной деятельности по параллелям 

- систематические  тренинги и семинары для классных руководителей и учителей по освоению современных педагогических  технологий  воспитания, технологии педагогического общения, форм и методов педагогической поддержки, технологии педагогических требований в контексте культуры и др.

- изменение механизма разработки  классных часов ценностно-смысловой направленности как средства  повышения  культуры педагога, готовности и способности к педагогической поддержке, педагогическому общению и реализации их в  профессиональной деятельности.

3.       Определение путей и методов создания модели воспитания самостоятельности и ответственности учащихся, определение уровней самостоятельности, разработка критериев оценки результативности реализации проекта.

Гипотеза проекта:
Все организационно-педагогические условия в ОУ будут способствовать воспитанию самостоятельности и ответственности учащихся, если:

- разработанная программа проекта будет реализована в единстве с формированием познавательной самостоятельности на уроках с использованием технологии развивающего урока, развивающих технологий, с активным привлечением учащихся к проектно-исследовательской деятельности как важнейшего средства формирования ключевых компетенций  и учителя, и ученика.

- будут учитываться психологические и возрастные особенности формирования самостоятельности, будет реализована в полной мере педагогическая поддержка всех инициатив учащихся;

- практическая реализация самостоятельности будет сопровождаться формированием ценностно-смысловых качеств личности,  мировоззрения, воли, будет поддерживаться идея саморазвития, самореализации;

- личный пример учителя, соответствие слова и дела, педагогическая поддержка, педагогическое общение  будет способствовать выбору ученика собственной стратегии действий, достижению результатов;

- работа над рефлексивно-аналитической культурой учащихся на уроке будет поддержана рефлексией во внеурочной деятельности и в жизненных ситуациях.

В основу проекта положены следующие воспитательные принципы:

принцип гуманизма, принцип социального закаливания, принцип сотрудничества и сотворчества, принцип ценностной ориентации.

Программа реализации проекта. 

	Этап работы
	Задачи этапа
	Основное содержание работы
	Ответственные
	Сроки выполнения

	1. Подготови-тельный

этап.
	1.Изучение теоретических материалов по проблеме «Воспитание самостоятельности и ответственности учащихся» и разработка основных направлений проекта.
	1. Проведение семинара для классных руководителей – работа с теоретическим материалом  по проблеме.

2. Создание методических рекомендаций для родителей по воспитанию самостоятельности и обсуждение их на родительских собраниях.

3. Создание творческой группы для разработки проекта «Воспитание самостоятельности и ответственности учащихся»

4. Проведение педсовета по обсуждению проекта.

5. Принятие проекта «Воспитание самостоятельности и ответственности учащихся в рамках образовательного пространства школы» с изменениями и дополнениями
	МО кл. рук.
Психолог 

Члены педсовета
	01.01.2017 – 01.05.2017

	2. Практи-ческий этап.
	1.Начало реализации проекта по основным смысловым направлениям проекта.
	1. Изменение содержания воспитательной работы по параллелям, с целью соблюдения преемственности по воспитании самостоятельности и ответственности (см. приложение 1)

2. Изменение механизма разработки классных часов ценностно-смысловой направленности. Творческая группа классных руководителей разрабатывает, обсуждают со всеми классными руководителями, проводят коррекцию, претворяют в жизнь. Создается методическая копилка классных часов (темы классных часов согласуются с учащимися) 

3. Тренинги по согласованию шкалы ценностей, жизненных целей у учителей и учащихся.

4. Выведение на обсуждение с учителями и классными руководителями на МО, на педсоветах следующих взаимосвязанных ключевых для реализации проекта вопросов:

-самостоятельность и нравственность;

-свобода и самостоятельность;

-взаимосвязь духовного мира и самостоятельность;

-активность и самостоятельность;

-самооценка и самореализация как высшая потребность  личности;

-самостоятельность и ответственность как интегральное качество личности, как результат саморазвития личности;

5. Издание школьной газеты «Око» как органа ученического самоуправления.

6. Проведение систематических тренингов и семинаров для классных руководителей и учителей по  освоению современных педагогических технологий воспитания, а именно:

-технологии педагогического общения;

-формы и методы педагогической поддержки;

-педагогические требования в контексте культуры;

-педагогические конфликты и пути их решения;

-приемы и методы создания ситуации успеха;

-информационно-речевое воздействие педагогов

-методы коррекции отклоняющегося поведения учащихся группы риска.

7. Укрепление связей родителей и школы:

- систематическое оказание помощи родителям по воспитанию самостоятельности и ответственности у детей

- привлечение родителей к воспитательной деятельности школы

- информирование родителей, общественности обо всех мероприятиях школьной жизни

-использование возможностей школьного сайта

- отчеты параллелей перед родителями
	члены администрации,

социальный педагог,

кл. рук.,
Педагог- психолог 
	01.09.2016-30.12.2019

	3. Аналити-ческий этап
	Подведение итогов работы над проектом

Аналитические справки, диагностика
	1. Проведение диагностики по формированию самостоятельности и ответственности учащихся по основным параметрам проекта.

2. Проведение мониторинга:

-текущих и итоговых результатов в ходе осуществления проекта по основным критериям результативности;

- количественных и качественных показателей обученности,  уровня воспитанности, динамики уровня самостоятельности и ответственности по результатам экспериментальной группы 5-7-х классов.

3. Диагностика ценностно-смысловых, мотивационных изменений у педагогов и учащихся, влияние на общую атмосферу, психологический климат, результативность работы школы 

4. Подготовка итоговых материалов по реализации проекта.
	члены администрации,

социальный педагог,

Педагог – психолог 

МО кл. рук.
	01.01.2019-30.06.2019 


 Критерии и показатели эффективности  проекта.
 1. Использование на практике педагогами воспитательных технологий, технологии педагогического общения, педагогической поддержки.

2. Повышение уровня обученности, воспитанности, дисциплины как следствие повышения  уровня самостоятельности и ответственности учащихся. 

3. Динамика количественных и качественных показателей результатов учебно-воспитательного процесса (качество обученности - 40-45%), результатов ЕГЭ, ГИА, (средний балл - 50), увеличение количества учащихся, добивающихся результатов на олимпиадах разного уровня, увеличение качества проектно-исследовательских работ учащихся 

4. Издание школьной газеты, – органа ученического самоуправления 

5. Повышение уровня мотивации к обучению и участию в общественных делах, умение самостоятельно придумать и проводить классные и общешкольные мероприятия

6. Улучшение психологического климата в школе, улучшения взаимоотношений всех субъектов образовательного процесса

7. Положительные результаты структурных изменений работы по ступеням, сохранение преемственности в воспитании самостоятельности и ответственности, реализация проектов по ступеням
8. Реальное функционирование  органа ученического самоуправления школы 

	1.Воспитание самостоятельности и ответственности в образовательном пространстве школы.
	1. Большой опыт школы в организации собственной воспитательной системы, наличие богатых воспитательных традиций, соблюдение принципа неразрывности учебной и воспитательной работы. 

2. Основная форма деятельности - учебная деятельность, поэтому воспитание самостоятельности  и ответственности происходят на уроках, что является важнейшей основой для реализации проекта

3. Освоение педагогами  школы структуры развивающего урока, развивающих технологий, ориентация на развитие познавательной самостоятельности учащихся, развитие самооценки, рефлексивной культуры учащихся

4. Положительный опыт части педагогов в проектно-исследовательской работе, а также привлечение всех учащихся к проектно-исследовательской деятельности способствует воспитанию самостоятельности и ответственности через формирование ключевых компетенций.

5. Опыт продуктивного использования ИКТ, мультимедийное сопровождение уроков и внеурочной деятельности, привлечение учащихся к такой деятельности также способствуют решению задач проекта

6. Проведение педсовета 

«В современной школе не может быть места агрессии» - о ценности сотрудничества, понимания, взаимодействия, об источниках агрессии, умении решать проблемы, конфликты.

7. Принятие педсоветом «Этического кодекса учителя школы», «Заповедей ученика школы»
	1. Высокая нагрузка учителей по некоторым предметам не позволяет неформально включаться в воспитательную работу с классом

2. Нежелание некоторых педагогов перестраивать свою работу, преодолеть стереотипы поведения на уроках, стереотипы мышления, общения с учащимися. Отсутствие современных знаний по технологии воспитания.

3.Проявление  «синдрома выгорания» некоторых учителей и «скрытых ограничений», которые тормозят саморазвитие учителей.

4.Тенденция снижения мотивации к обучению части учащихся приводит к неудовлетворенности 

учителей  результатами своей работы, что вызывает апатию, тревогу, снижение мотивации.
	1. Возможность классных руководителей участвовать в районом конкурсе педдостижений - открыто представлять свой опыт работы по в воспитательной  деятельности

2. Возможность приглашения в школу для проведения лекций, семинаров лучших представителей педагогической науки 

3. Возможность классных руководителей, учителей размещать свои разработки на сайте «1 сентября».
	1. Проблема пополнения кадрового ресурса (отсутствие притока молодых, квалифицированных

специалистов)

2. Пассивная роль, нежелание и неспособность многих родителей заниматься воспитанием собственных детей.

3. Создание СМИ негативного образа школы, учителей.

4. Большая загруженность членов администрации, непрерывная отчетность в разные инстанции отрицательно сказывается на оказании помощи педагогам в решении их проблем в обучении и воспитании. 

5. Формальная организация курсов повышения для классных руководителей по актуальным проблемам воспитания.

6. Отсутствие теоретических разработок, методических пособий по воспитанию самостоятельности у учащихся.


Приложение №1
Основные шаги  «Воспитания самостоятельной и ответственной личности в образовательном пространстве школы»

1. Начальная ступень образования (дошкольное отделение и начальные классы)- «Этика поведения» через реализацию воспитательных задач стандартов второго поколения. Научиться быть вежливым – «спасибо», «пожалуйста», «добрый день», «приятного аппетита», «всего хорошего, «извините» -  «Слово - тоже поступок»- Л.Н.Толстой.

2. 5-9-е классы. Воспитание самостоятельности и ответственности через формирование познавательного интереса к предметам, трудолюбия, вовлечение в проектно-исследовательскую деятельность, работа на параллель - социализация, формирование ценностно-смысловых установок (Добро, Вера, Честь, Совесть, Долг, Достоинство, Справедливость, Любовь, Здоровье, Семья).

5-е классы -  «Я - человек» (и все вокруг то же): человек как биологическое, психическое, социальное и духовное существо (темперамент, каналы познания, память, самопознание)

6-е классы -  «Помоги сделать самому» (воспитание воли, характера, умения сделать выбор, создание  ситуации  успеха: помоги мне и я помогу другому - самовоспитание).

7-е классы - «Я - сам » ( могу учиться, могу быть успешным, знаю цену слову, могу защитить слабых, быть вежливым - через педагогическое общение, процесс  формирования положительной «Я- концепции» - Я знаю, Я - нравлюсь,  Я - способен,  Я – защищен (реализация потребностей в самопознании, самовыражении, самоутверждении и  защищенности. Если не удается  реализовать эти потребности, начинается отклоняющееся поведение).

8-е классы - «Я - есть»…но есть и другие. «Я- концепция» (самоутверждение, ситуация успеха -  спорт, учеба, олимпиады, любая деятельность, которая получается,  педагогическая поддержка, общение, рефлексия,  адекватная самооценка).

9-е классы - «Я - выбираю» -  учебу, будущее,  школу, профиль, экзамены,  друзей, увлечения.  Я самостоятелен,  и я отвечаю за свой выбор.

3.10-11 классы - Путь к самореализации - результат  воспитательной деятельности в среднем звене:
10-е классы - «Я – могу»-  учиться, управлять собой, быть успешным,  быть самостоятельным, могу отвечать за себя и за класс, могу достичь поставленной цели, участвую в ученическом самоуправлении, отвечаю за определенный участок работы, я поддерживаю  чистоту, порядок в школе, участвую в общешкольных мероприятиях, поддерживаю имидж  своей школы.

11-е классы - «Я и будущее» Я выбрал свое будущее и сделаю все, чтобы достигнуть его. Будущее зависит только от меня. Я активен, умею самостоятельно мыслить, правильно оцениваю свои возможности, но буду ставить «дерзкие цели» (Н.Бердяев) - я сделаю все, чтобы в моей стране стало лучше жить, у меня будет хорошая семья, я буду счастлив.

Проект 2

  по дополнению программы развития МБОУ Ивановской СОШ №2 

 «Здоровье»
Актуальность.
Проблема сохранения и укрепления здоровья учащихся в настоящее время остаётся актуальной и требует поиска новых подходов к решению. Данные многочисленных научных исследований и официальной статистики свидетельствуют о неблагоприятной динамике основных показателей здоровья детей по мере школьного обучения.

Наблюдение за состоянием здоровья учащихся нашей школы, подкреплённые ежегодными показаниями медицинских осмотров, свидетельствует о том, что количество абсолютно здоровых детей и подростков идёт  на спад. 

Исходя из данных медицинского осмотра учащихся нашей школы за последние два учебных года, наблюдается рост количества учащихся с  заболеваниями КМС, органов зрения и нервной системы. Среди причин, повлекших за собой такие показатели, вполне могут быть наследственность, экологический фон, условия жизни ребёнка. При этом существуют также факторы внутришкольной среды, влияющие на здоровье ученика: недостаточное освещение, дефицит двигательной активности, недостаток релаксации во время пребывания в образовательном учреждении,  интенсификация образования, введение средств обучения, основанных на новых информационных технологиях.

Анализ состояния здоровья наших школьников и возможных причин, влияющих на его уровень, показал необходимость создания Программы «Здоровье учащихся 348 школы», которая в свою очередь определяла бы основные направления деятельности школьного коллектива.

В основу обоснования программы легли следующие предпосылки:
детский и подростковый возраст является для человека основополагающим и определяющим всю дальнейшую жизнь. Это период интенсивного роста организма и формирования соматических структур и функций, обеспечивающих пожизненные свойства систем адаптации, защиту от заболеваний и самореализацию человека в целом. В этот период закладываются все структурно-функциональные элементы и ценностные ориентации, определяющие направления формирования личностных качеств. Из комплекса факторов риска: природной среды, образа жизни семьи и т.д. - наиболее управляемым является организация здоровьесберегающего педагогического процесса

Основной замысел Программы предполагает создание и развитие единой системы здоровьесбережения детей и подростков в образовательном учреждении, формирование единых ценностных установок и подходов к здоровьесбережению учащихся.

Основополагающей целью Программы является подготовка сознания школьников, готового к воплощению в своей жизни основ здорового образа жизни.

Задачи:
- создание условий жизнедеятельности образовательного учреждения, адекватных образовательному процессу и наиболее благоприятных для саморазвития, самосовершенствования личности и повышения уровня здоровья учащихся

- паспортизация здоровья и формирование информационной базы по состоянию здоровья детей и подростков.

- разработка и внедрение организационно – педагогических мероприятий по валеологическому обеспечению.

- введение в повседневную практику здоровьесберегающих технологий обучения и оздоравливающих методик коррекции и укрепления здоровья.

- формирование в рамках образовательного процесса у учащихся ценностных ориентаций на сохранение и укрепление здоровья и навыков здорового образа жизни.

- укрепление связей с медицинскими и другими учреждениями города, способствующими укреплению здоровья детей и подростков.

- просвещение родителей в вопросах понимания значения здорового образа жизни.

- методическое обеспечение валеологического сопровождения образовательного процесса.

Основные подходы  к организации здоровьесбережения учащихся:[image: image3.jpg]@opraporse Sux
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	Основные мероприятия Программы «Здоровье»
	Сроки

	1.Формирование единой информационной базы данных о состоянии здоровья детей и подростков.
	2016-2020

	2.Определение «поля проблем» и создание системы повышения квалификации педагогического коллектива по проблемам здоровьесбережения учащихся.
	2016-2020

	3. Внедрение в практику образовательного процесса инновационных здоровьесберегающих технологий обучения и воспитания школьников.
	2016-2015

	4. Разработка и внедрение системы взаимодействия с родителями по вопросам оздоровления.
	2016-2020

	5. Формирование основ здорового образа жизни у учащихся и ценностных ориентаций на сохранение и укрепление здоровья через организацию урочной и внеурочной деятельности.
	2016-20120

	6. Введение в образовательный процесс модульного курса  «Здоровье» для учащихся 1-11 классов 
	2016-2020

	7. Классные часы по технологии Селевко Г. и Касаткина В. «Самосовершенствование личности школьника» для 5-11 классов.
	2016-2020

	8. Создание системы  спортивно-оздоровительной работы.
	2016-2020

	9. Формирование единых требований для реализации здорового образа жизни.
	2016-2020

	10. Организация и проведение школьного конкурса: «Самый здоровый класс».
	2017-2018

	11. Организация и проведение школьного конкурса: «Самый спортивный класс».
	2016-20120

	12. Создание папок с методическими рекомендациями для проведения классных часов по направлению «Здоровье»
	2016-2020

	13. Мониторинг состояния здоровья учащихся.
	2016-2020

	14.Мониторинг сформированности ценностных ориентаций у учащихся на здоровый образ жизни.
	2016-2020

	15. Мониторинг удовлетворённости организацией образовательного процесса и условиями обучения со стороны учащихся и их родителей.
	2016-20120


Предполагаемый результат:
1.Снижение показателей заболеваемости детей.

2.Стабилизация состояния здоровья учащихся по основным показателям.

3.Повышение качества и уровня обучения школьников.

4.Повышение уровня воспитанности детей и подростков.

5.Полученные в школе валеологические знания позволят ребятам понять, как и почему им нужно заботиться о своём здоровье, соблюдать правила ЗОЖ.

6. Учащиеся смогут оценивать свой режим с точки зрения соответствия требованиям ЗОЖ.

7. Учащиеся научатся управлять своим поведением в различных ситуациях, избегая конфликтов с окружающими.

Конечный продукт: выпускник ШКОЛЫ  владеет знаниями, умениями и навыками ЗОЖ, имеет внутреннюю потребность применять их в повседневной жизни.

Критериями эффективности реализации Программы являются:
- положительная динамика состояния здоровья детей и подростков, обучающихся в школе

- сформированность ценностных ориентаций на сохранение и укрепление здоровья у детей и подростков, наличие навыков здорового образа жизни.

- сформированность у всех категорий педагогических работников единых ценностных подходов к сохранению и укреплению здоровья учащихся:

- организация в школе валеологически целесообразного режима функционирования и организации образовательного процесса.

- удовлетворённость организацией образовательного процесса и условиями обучения со стороны учащихся и  их родителей.

Проект 2

  по дополнению программы развития МБОУ Ивановской СОШ №2 

«Овладение методами и приемами проектно-исследовательской деятельности»

Цель проекта:
-создать условия для овладения учащимися и учителями методами и приемами проектно-исследовательской деятельности;

-способствовать развитию творческих способностей и логического мышления учащихся в рамках компетентностного подхода к обучению.

Задачи проекта:
Формирование ключевых компетенций учащихся в ходе проектно-исследовательской деятельности:

-информационная компетенция – готовность к самостоятельной работе с информацией, ее критическому осмыслению

-коммуникативная компетенция – готовность к общению с другими людьми, умение представлять свою работу

-кооперативная компетенция – готовность к сотрудничеству с другими людьми

-компетенция решения проблем – готовность к самостоятельному выявлению и решению проблем

Гипотеза:
Управление качеством образования через технологию проектно - исследовательской деятельности создаст условия для самореализации учащихся и учителей, осуществления сотрудничества на равных.

Актуальность проекта:
На современном этапе развития школы важным ресурсом для дальнейшего совершенствования качества образования является овладение учителем и учащимися методами и приемами проектно-исследовательской деятельности. Данная методическая тема вытекает из  этапов методического сопровождения и логики Программы развития с 2010 по 2015 г.      

Начав с разработки и практической реализации структуры развивающего урока и развивающих технологий (2005-2009г.), пройдя этап работы над формированием общеучебных умений и навыков учащихся (2010-2015г.), в школе были созданы условия и определенная база для перехода к работе над единой методической темой «Овладение приемами и методами проектно-исследовательской деятельности,  как ведущей методики компетентностного и деятельностного подхода к обучению».

Школа имеет опыт работы с исследовательскими работами учащихся, успешной защитой этих работ на различных уровнях. Некоторые учителя имеют положительный опыт работы в данном направлении, что послужит отправной точкой для начала работы над данной темой и будет способствовать выполнению стратегической цели Программы развития школы.

Исследовательские умения вооружают и учителя и учащихся методами познания: 

-умением работать с информацией, критически мыслить, анализировать. Работать с различными источниками, умением ставить цель, найти методы и средства решения этих целей, достижение результата,

-способствует личностному росту учащегося, развитию его способностей, личностному общению учителя и учащихся, способствует самоопределению, является важнейшим этапом предпрофильной и профильной подготовки учащихся,

-результативными формами работы с высокомотивированными учащимися

  Этапы работы и сроки реализации  проекта 2015-2020 годы.
I этап – теоретический (2015 – 2016г.г.)

Цель: сбор, анализ и структурирование информации о проектной и исследовательской деятельности

1. Анализ учебного процесса с точки зрения современных задач образования.

2. Изучение теории и практики использования метода учебных проектов в современном образовании.

3. Анализ учебных планов и программ с целью выявления возможности использования элементов проектно-исследовательской деятельности учащихся на уроках.

4. Формирование медиа и  информационного наполнения медиатеки для информационной поддержки проектно-исследовательской деятельности учащихся и учителей

II этап – практический – этап  реализации (2016– 2019 г.г.)

Цель: внедрение и апробация проектно-исследовательской деятельности в образовательное пространство школы

1.Отработка исследовательских навыков в практической деятельности.

·    -Организация работы кружка «Проектно-исследовательская деятельность» с учащимися начальной школы 

·    -Организация консультаций с учителями по работе над проектами и исследовательскими работами

·    -Проведение обучающих семинаров для учащихся старших классов по выполнению проектно-исследовательской работы

·    -Проведение тренингов по формированию коммуникативных умений

·    -Мониторинг личностного роста участников проектно-исследовательской деятельности

·    -Организация и проведение для начальной и дошкольной ступени образования серии мероприятий  «Мы сами! Мы – исследователи!», приглашение представителей других школ.

2. Организация предпрофильной подготовки обучения учащихся на основе проектно-исследовательской деятельности.

3.Разработка спецкурса «Учебное исследование», который будет являться составной частью дополнительного образовательного компонента в учебном плане 9-11 классов. Разработка спецкурса «Руководство учебным исследованием учащихся».

3. Применение инновационных технологий  на основе ИКТ, проектно-исследовательского подхода в  управленческой деятельности и образовательном процессе.

4. Включение всех участников образовательного процесса в реальную проектную и исследовательскую деятельность.

5. использование метода проектов в воспитательной системе школы.

III этап – аналитический 2020 г.

Цель:  обобщение опыта организации проектно-исследовательской деятельности 

1. Мониторинг выполнения Программы развития школы;

2. Обобщение опыта учителей-исследователей

3.Выявление проблем создания среды взаимодействия педагогов-исследователей между собой, учителями и учениками.

4.Обобщение опыта учителей, занимающихся проектно-исследовательской деятельностью. Выступления на педсоветах, семинарах. Публикации. 
5.Мониторинг влияния проектно-исследовательской деятельности на результативность работы учителей , учащихся (результаты ЕГЭ, ОГЭ, качество обученности)
Трудности в реализации проекта
Отсутствие научного руководителя, занимающегося только реализацией данного проекта, работой с учащимися и учителями.

Большая загруженность учителей, склонность части учителей к традиционным формам работы.

Проектно-исследовательская деятельность предполагает внеурочную, самостоятельную работу и данной деятельностью могут заниматься хорошо мотивированные учащиеся.

Недостаточное владение учителями технологии организации проектов и исследований на уроках.

Ожидаемый результат
-Приобретение учителями и учащимися функционального навыка исследования и создания проектов;

-Обеспечение активной учебной работы школьников через формирование ключевых компетенций;

-Повышение качества знаний учащихся; 

-Развитие творческих способностей учащихся; 

-Обеспечение развития творческой работы педагогов; 

-Использование индивидуализации и активных методов обучения; 

-Использование инновационных технологий в управленческой деятельности позволят повысить качество образования.

 
Проект 3

ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ 
ШКОЛЬНОЙ БИБЛИОТЕКИ
1. Информационно-аналитический раздел

ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ ШКОЛЬНОЙ БИБЛИОТЕКИ
«Мой мир –книга».

Библиотека как культурный и информационный центр школы
Нормативно–правовая  база  программы:

     1. Программа развития МБОУ Ивановской СОШ №2

     2. Программа информатизации

     3. Распорядительные документы УО:

1) Положение о школьной библиотеке

2) Должностная инструкция педагога - библиотекаря

Цели и задачи программы:
Цели:

    Создание качественно нового уровня библиотечно-информационного обслуживания учащихся, родителей, преподавателей на основе  новых информационных технологий, сетевых информационных технологий.

 Задачи:

 1. Расширение и укрепление материально-технической базы библиотеки средствами вычислительной и организационной техники, позволяющей внедрить информационные технологии как основы свободного и равного доступа детей и подростков к информации. 

 2. Увеличение количества читателей, формирование у них информационной культуры, повышение  уровня общеобразовательной подготовки в области современных ИКТ. 

 3. Создание банка данных программно-педагогических средств  для   использования ИКТ в учебном процессе.

  4. Развитие на базе школьной  библиотеки  медиатеки.

  5. Дистанционное обучение учителей и учащихся.

  6. Информационная помощь для участия в  проектах и конкурсах, проводимых различными организациями.

  7. Создание страницы «Библиотека» на сайте школы.  

  8. Участие в  выпуске школьной газеты. 

  9. Подключение школьной библиотеки к Интернету и к школьной  локальной сети.

Основные направления программы.


На базе школьной библиотеки широкое распространение должны получить технологии электронного обучения. Для поддержки процессов библиотечного обслуживания должно быть создано облачное программное обеспечение, включающее централизованный электронный каталог и автоматизированную информационно-библиотечную систему с возможностью планирования, комплектования, резервирования ресурсов и отслеживания их возврата. Для реализации метапредметной деятельности должна быть создана система смарт-обучения, предоставляющая поддержку распределенной совместной работы, подготовки облачных электронных изданий, проектно-исследовательской деятельности.
   1. Создание нормативной базы.

   2. Создание материально-технических условий.

   3. Привлечение в библиотеку новых  пользователей.

   4. Формирование информационных ресурсов и реорганизация доступа к ним.

Срок действия программы 2016-2018год

Этапы реализации программы:

1. Этап. Формирующий -  (2016год):

Разработка текста программы. Привлечение пользователей.

Материально - техническая база.

 1. Дооборудование помещения.

 2. Приобретение недостающей оргтехники.

 3. Пополнение  фонда медиаресурсов.

 4. Подключение школьной библиотеки к Интернет и локальной сети.

 5. Внедрение в работу программы библиотечной системы АИБС «МАРК- SQL» с последующей корректировкой, что позволит ускорить обслуживание читателей, учет и обработку фонда, осуществить перевод каталогов с бумажных носителей на электронные носители.

6. Комплектация фонда художественной, методической и учебной литературы.                                  

2.  Этап. Основной, организационный (2016 – 2018):

    Реализация ведущих направлений программы. Осуществление промежуточного контроля их реализации.

    Включение  библиотечного центра в управленческую систему школы  с целью повышения интегрирования БИЦ в единое информационное пространство школы  как её структурного подразделения.

Основная задача библиотеки на этом этапе:

1. Наработка механизмов взаимодействия всех участников образовательного процесса и использования всех имеющихся ресурсов. 

2. Создание системы мониторинга, позволяющей взаимодействовать   всех участников образовательного процесса. 

БИЦ  располагает:

 1. Информационными ресурсами на бумажных носителях.

 2. Информационными ресурсами на электронных носителях.

 3. Интернет-ресурсами.

 4. Электронными учебниками на СД дисках.

 5. Справочниками, энциклопедиями, словарями и др. справочными материалами.

 6. Видеофильмами.

            Информационные ресурсы будут использоваться.

  1. В проектной деятельности.

  2. На уроках.

  3. В кружковой деятельности.

  4. Во внеклассной работе.

  5. При подготовке к урокам

  6. Во внеурочной деятельности

  7. Методической деятельности при реализации ФГОС НОО и ООО.

3 этап -  Аналитический.  (2018год):

   Подведение итогов и анализ результатов реализации Программы. Подготовка текста новой Программы развития библиотеки.

На этом этапе библиотека ставит перед собой следующие задачи:

1. Развивать заложенные основы использования медиаресурсов в образовательной практике школы;

2. Составление комплексных планов работы;

3. Организация консультационной работы;

4. Установление связей с другими организациями;

5. Создание единых информационных ресурсов;

6. Разработка и внедрение инновационных форм работы;

7. Обобщение и распространение опыта.

8. Подведение итогов и анализ реализации Программы.

9. Подготовка текста новой Программы развития библиотеки.

Ресурсное обеспечение реализации  Программы:

1. Научно методическая поддержка  Программы осуществляется: 

Администрацией МБОУ Ивановская СОШ №2

2. Источники финансирования:

Бюджетные средства.

Внебюджетные средства.

Средства от участия в конкурсах.

Соответствие ФГОС (обеспечение учебниками и методическими рекомендациями по  ФГОС НОО и ООО)

Одним из требований ФГОС является:

Работа с учебными, художественными, научно-популярными текстами,   справочниками, энциклопедиями, периодическими изданиями.

Определение темы и главной мысли текста.

Овладение первоначальными умениями передачи, поиска, преобразования, хранения информации, пользования компьютера

Поиск (проверка) необходимой информации в словарях, каталоге библиотеки

Упорядочение информации по алфавиту и числовым параметрам.  

На основании требований ФГОС необходимо современное материально-техническое оснащение школьной библиотеки, что в настоящее время актуально.

Деятельность библиотеки направлена на:

- Содействие учебно-воспитательному процессу школы путем создания информационного обслуживания педагогического коллектива и учащихся.

- Обеспечение учащимся и педагогам доступа к информации, знаниям, идеям, культурным ценностям посредством использования библиотечно-информационных ресурсов библиотеки. 

Содействие самообразованию учащихся, педагогов;

- Приобщение детей к чтению.

- Формирование навыков независимого библиотечного пользователя: обучение поиску, отбору и критической оценки информации.

 - Содействие  развитию познавательных интересов и способностей учащихся.


Проведена работа среди учащихся, целью которой было изучение читательского спроса. По-прежнему, наиболее востребована  художественная литература. Фонд не располагает достаточным количеством программных произведений, особенно современных авторов, остро стоит вопрос о пополнении фонда литературой для начальных классов, справочной и методической литературой. Фонд детской литературы находится в очень ветхом состоянии, порой не поддающемуся ремонту. Для обеспечения учащихся и учителей литературой для изучения школьной программы были привлечены фонды Ивановской сельской библиотеки.

       Для пополнения фонда литературы для детей была проведена подписка периодических изданий на 2016год.

     Накопление и распространение разнообразной информации. В течение года было проведено ряд мероприятий, направленных на повышение общей культуры личности учащихся разных возрастов. Школьная библиотека также  сотрудничает с Ивановской сельской библиотекой.  Учащиеся в течение года неоднократно посещали разные мероприятия, организуемые сельской библиотекой.

В течение учебного года библиотекарем постоянно оказывалась методическая помощь учащимся и классным руководителям в подборе и разработке сценариев для праздников, классных часов, выпусков стенгазет, поиску нужной информации для составления рефератов и докладов.

Основные функции библиотеки

1.Образовательная. Библиотека поддерживает и обеспечивает образовательные цели школы, осуществляет свою деятельность в соответствии с основными направлениями развития образования в школе. 

2. Информационная. Библиотека предоставляет возможность использовать информацию вне зависимости от ее вида, формата, носителя.

3.  Культурная. Библиотека организовывает мероприятия, формирующие культурное и социальное самосознание, содействует эмоциональному развитию учащихся. 

В 2015-2016 учебном году библиотека работает по следующим направлениям:

Фонд школьной библиотеки формируется в соответствии с образовательными программами образовательного учреждения.

Фонд художественной литературы находится в открытом доступе читателей.  Библиотека частично укомплектована научно-популярной, справочной, художественной литературой для детей:

 • младшего школьного возраста (1-4 классы);
        • среднего школьного возраста (5 - 8 классы);
        • старшего школьного возраста (9 - 11 классы);
        • педагогической и методической литературой для педагогических работников;
        • периодическими изданиями с учетом современных задач учебно-воспитательного процесса, а также учебниками и учебными пособиями.
Фонд художественной литературы находится в открытом доступе читателей. Библиотека укомплектована научно-популярной, справочной, отраслевой, художественной литературой для детей:

• младшего школьного возраста (1-4 классы);
• среднего школьного возраста (5 - 8 классы);
• старшего школьного возраста (9 - 11 классы);
• периодическими изданиями с учетом современных задач учебно-воспитательного процесса, а также учебниками и учебными пособиями.

    Расстановка осуществлена по возрастным группам (1-4 классы; 5-8 классы, 9-11 классы).

     Литература для учащихся 1-4 классов расставлена по тематическим рубрикам: «Сказки», «Стихи», «Интересное о разном», «О растениях и животных».

 Ценная литература, а также книги, имеющиеся в единственном экземпляре, расставлены на отдельном стеллаже для пользования в читальном зале.
Фонд учебников. Расстановка произведена по классам. По мере поступления новых учебников, продолжала пополняться и редактироваться картотека учебников.
В  целях профилактики сохранности учебников, библиотекарем проводились беседы с читателями-детьми на абонементе, а классными руководителями на классных часах. Систематически проводились рейды по сохранности учебников.   Ведется журнал выдачи учебников.
В библиотеке постоянно поддерживаются условия для работы читателей, осуществляется работа по проверке состояния школьных учебников.  Библиотека получает периодические издания в виде газет и журналов, которыми пользуются как учителя, так и учащиеся.
Библиотекарем составлен план работы на год,  проводится работа с фондом художественной и методической  литературы, с фондом учебной литературы.
Обслуживание читателей 
Как читают наши дети? По наблюдениям ученики младших классов читают больше старших товарищей – они ходят в библиотеку не только за программной литературой, но и берут книги по своей инициативе. У старшеклассников же просто остается очень мало времени на досуговое чтение. 
Роль библиотеки в пропаганде литературы огромна. Помочь соориентироваться в книжном богатстве, принимать активное участие в школьной жизни - это обязанность школьного библиотекаря. Забота школьной библиотеки заключается в том, чтобы каждый читатель нашел свою книгу, получил необходимый совет, оказался в обстановке, благоприятной для самообразования, самораскрытия личности.
Основные формы индивидуального обслуживания:

· беседа при записи в библиотеку,

· беседа при выдаче книг,

· беседа о прочитанном;

· анализ читательских формуляров;

Беседы о прочитанных книгах проходят систематически, особенно с теми детьми, которые плохо читают. Также проводятся рекомендательные беседы при выборе книги, в основном для учащихся начальной школы, чтобы помочь в выборе интересной книги (в зависимости от возраста учащихся, техники чтения, интереса и т.д.). Кроме этого все библиотечные мероприятия включают в себя беседы о книгах, обзоры по теме мероприятия. При подготовке библиотечных уроков даются задания по чтению книг по теме урока.
Важнейшим направлением деятельности библиотеки является показ фонда через выставки. В библиотеке оформляются разнообразные выставки как к юбилейным и знаменательным датам, так и к различным мероприятиям. 
Наиболее значимыми и удачными были циклы выставок к календарным датам: 
«Знаменательные события ВОВ», «Памяти жертв политических репрессий», «Поделись свой добротой» и др. Подбирая материал к этим выставкам, библиотекарь старается  рассказать не только историю праздника, сообщить интересные факты, но и предложить литературу с выставки и побеседовать с читателями. Особое внимание уделяется выставкам, посвященным писателям-юбилярам. Читателям предлагается краткая биография писателя, выставляются его книги, проводятся викторины. 
Все мероприятия, проводимые библиотекой, нацелены на литературное, историческое, толерантное просвещение школьников, содействующие патриотическому, нравственному, эстетическому воспитанию и формирующие привлекательный образ книги и чтения.
    В последнее время традиционные формы работы с книгой, такие как устный журнал, читательская конференция, защита читательского формуляра, меняются на новые, более живые, интерактивные формы  работы: брейн-рингами, КВНами, различными играми, виртуальными путешествиями и т.п.      
    Хотя, конечно, чтение вслух, викторины, литературно-музыкальные композиции, обзоры литературы, продолжают оставаться популярными и сейчас.
    Работа с библиотечным фондом ведется в течение все учебного года.
Для обеспечения учета при работе с фондом ведется следующая документация:
-книга суммарного учета фонда библиотеки;
-книга суммарного учёта учебного фонда;
-инвентарные книги;
-папка «Акты на списание»;
- картотека учета учебников;
- журнал учёта выдачи учебников по классам;
-читательские формуляры.
       Выдача книг на абонементе фиксируется – с 1-го по 11-й класс – в специальных читательских формулярах.
       В течение 1 полугодия в план вносились изменения и дополнения, в основном это было связано с переносом даты, времени или проведением незапланированных ранее мероприятий.
    Анализируя работу школьной библиотеки за первое полугодие, можно сделать следующий вывод:
    Школьная библиотека в течение 1 и 2 четверти оказывала помощь учителям и классным руководителям в проведении массовых мероприятий, классных часов. Производился подбор литературы, сценариев, стихотворений; оформлялись книжные выставки.
    Библиотека пропагандировала чтение. Старалась добиться систематического чтения, прививала интерес к периодической печати, вела работу с читательским активом.
    Основные задачи, поставленные на первое полугодия, выполнены.
     Выявлены основные проблемы, над которыми необходимо работать во втором полугодии:
1. Снизилась читательская активность у обучающихся, книгу заменил Интернет.
2. В фонде содержится много устаревшей литературы и литературы, пришедшей в негодность.
2. Концептуально-целевой раздел.

Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» главным результатом школьного образования называет соответствие образования целям опережающего развития. Это означает, что «изучать в школах необходимо не только достижения прошлого, но и те способы и технологии, которые пригодятся в будущем».  Овладение современными информационно-коммуникационными технологиями становится необходимым условием получения качественного образования и одним из главных направлений деятельности школы.
В современном мире школьные библиотеки становятся инфраструктурной основой образовательной деятельности, обеспечивающей необходимые условия для реализации метапредметного обучения, ориентированного на самоопределение и комплексное системное удовлетворение индивидуальных образовательных потребностей каждого обучающегося.

Школьная библиотека сегодня – это центр общественной жизни, точка доступа к новейшим технологиям работы с информацией для всего населения, место коллективного мышления и сотворчества, ключевой элемент инфраструктуры чтения и непрерывного образования, что требует качественно иного оснащения и организации библиотечного пространства.

Приоритетным тематическим направлением работы библиотеки считается пропаганда библиотечно-библиографических знаний. Она охватывает ведение справочно-библиографического аппарата библиотеки, и дает возможность учащимся получить навыки независимого пользователя т.е. проведение библиотечных уроков, где ребят учат пользоваться словарями, справочниками, каталогами, картотеками и  помогут быстро и оптимально извлечь нужную информацию, что позволит реализовывать образовательную функцию школьной библиотеки.  

Работа по формированию книжного фонда в условиях отсутствия материальных средств ведётся путём привлечения спонсорских средств. Работа по сохранности фонда включает в себя и работу по очистке фонда от ветхой и устаревшей литературы, работу по ремонту книг.  

В соответствии с целями образовательной программы школы необходимо улучшить материально-техническое состояние школьной библиотеки.

Внедрить в работу  школьной библиотеки программу библиотечной системы  АИБС  «MAPK – SQL»

Миссия школьной библиотеки – в рамках ФГОС НОО и ООО подготовка подрастающего поколения к жизни в информационном обществе. Условия реализации миссии школьных библиотек:

· Разработка концептуальных основ  информационной подготовки 
    подрастающего поколения

·  Создание модели информационной подготовки подрастающего поколения

·  Создание инфраструктуры  информационной подготовки

·  Подготовка кадров, обеспечивающих   информационную подготовку

Цель деятельности библиотеки в рамках ФГОС – создание условий для формирования современной школьной библиотеки  как ключевого инструмента новой инфраструктуры школьного образования, обеспечивающего современные условия обучения и воспитания.

Задачами развития школьной библиотеки является:

· совершенствование нормативно - правового, научно-методического, кадрового, материально-технического, информационно-ресурсного и программного обеспечения школьной библиотеки;
· расширение функций школьной библиотеки для комплексной поддержки образовательной деятельности в соответствии с требованиями ФГОС;
· создание условий для подготовки и непрерывного повышения квалификации педагога-библиотекаря.
Модель школьной библиотеки – инновационная,  предусматривающая  широкий структурный диапазон:
Библиотека – библиотекарь – фонды – пользователь.

Медиатека – медиатекарь - медиаматериалы – пользователь.

Интернет (в библиотеке) – информационные ресурсы - пользователь.

Интернет – библиотекарь – информационные ресурсы – пользователь.

Такая модель предполагает преобразование библиотеки в культурный, креативный, информационный центр.

Тем самым школьная библиотека становится своего рода центром управления образовательными ресурсами. Отсюда, на базе школьной библиотеки, предоставляется возможность организовать новые структурные образования: пресс-службу, сектор связей с общественностью, сектор фандрайзинга и т. п.

Одним словом школьная библиотека, расширяя обслуживание и услуги, инициирует создание новых коммуникаций.

Происходят такие системные изменения, при которых центральное место в функционировании школьной библиотеки начинает принадлежать информации, коммуникациям и ресурсам.

3. Тактический раздел.

План действий

	этапы
	
Цели
	
Организационные задачи
	
Материально-технические задачи
	
Учебно-методические задачи
	
Мотивационные задачи

	1 этап
	Выявить уровень информационной грамотности учащихся.
	Диагностика, анализ работы библиотеки.
	Разработка программы развитие «Школьная библиотека».2016г
	Составление перспективного плана работы на 2016-2018г.г.
	 Разъяснять классным руководителям необходимость регулярного посещения массовых мероприятий библиотеки учащимися

	
	Корректировка программы по формированию основ информа-ционной куль-туры учащихся.
	Разработка диагностических материалов.
	Анкетирование всех участников образовательного процесса
	Составление нормативно-правовой документации библиотеки
	

	2 этап
	Внедрение скорректированной программы по формированию основ информационной культуры учащихся.
	Внедрение системы диагностики, отслеживание промежуточных результатов учащихся.
	Материально-техническое оснащение библиотеки 

 (обновление и комплектование фондов, СБА, технических средств).
	Вести работу с учителями-предметниками в целях  уточнения тем, предлагаемых для исследовательских работ 
	

	
	Формирование информационной компетентности школьников.
	Утвердить  программу формирования информационной грамотности.
	

	Разработать образовательную программу курса «Основы информационной грамотности».
	

	3 этап
	Обеспечение воздействия  на внутреннюю мотивацию учащихся, повышение их интереса к чтению.
	Активизировать массовую работу с учащимися, направленную на повышения интереса к книге и литературе.
	Анализ полученных результатов, корректировка деятельности.
	Разработать рекомендательные указатели литературы, сценарии массовых мероприятий для всех категорий учащихся.
	


Управление программой
 
В механизме управления взаимодействуют два элемента: управляемая система или объект управления и управляющая система или субъект управления. В качестве объекта управления выступают:
1.Библиотека.
2.Библиотечно-библиографические ресурсы. 

Возможные аспекты мониторинга в условиях школьной библиотеки 
1 Абсолютные контрольные показатели работы библиотеки
Количество читателей
• в целом по школе по учебным годам в сравнении 
• по классам в сравнении 
• данные по одному классу за несколько лет 
• % охвата чтением по школе 
• % охвата чтением по каждому классу 
• сравнительные данные количества учащихся и количества читателей библиотеки 
Количество посещений
• в целом по школе по учебным годам в сравнении 
• по классам в сравнении 
• сравнение данных по одному классу за несколько лет 
• сравнение количества посещений каждого учащегося за несколько лет 
(в идеале – за все годы обучения в школе) 
• по степени активности читателей (данные за день, за месяц, среднегодовые данные) 
• темпы перерегистрации читателей за несколько лет 
Книговыдача 
• в целом по школе по учебным годам в сравнении 
• по классам
• данные по одному классу за несколько лет 
• данные по каждому читателю за несколько лет 
• по отношению к норме 
• средняя ежедневная книговыдача за несколько лет 
2 Относительные контрольные показатели работы библиотеки
• читаемость 
• посещаемость 
• обращаемость 
• книгообеспеченность
1,2,3,4 в сравнении за несколько лет 
3 Мониторинг фонда
• Количественный состав по отраслям 
• по дополнительным аспектам (периодика, справочная литература и др.) 
• % обновления фонда по годам 
• поступления по финансовым затратам на получение литературы за несколько лет 
• состав фонда по отношению к книговыдаче - количественный показатель 
4 Мониторинг массовых мероприятий
• по формам 
• по читательскому назначению 
• по количеству за несколько лет 
• зависимость количества проведенных мероприятий по классам с % охвата чтением 
• зависимость количества проведенных мероприятий и количества посещений 
• зависимость количества проведенных мероприятий и книговыдачи 
5 Мониторинг времени работы
• Хронометраж использования рабочего времени по разным аспектам работы 
6 Мониторинг читательского отношения 
• Изучение читательского отношения к чтению 
• Изучение читательского отношения к библиотеке 
• Изучение читательского отношения к библиотекарю 
7 Мониторинг знаний читателей по отдельным темам
• Анкеты 
• Опросы 
• Викторины 
• Конкурсы 
• Тесты 
8 Мониторинг библиотечной среды
• Оформление 
• Комфортность 
• Освещение 
• Современность 
• Техническое оснащение 
9 Мониторинг успешности библиотекаря
В данном случае речь идет о портфолио специалиста, куда рекомендуется помещать следующие материалы: 
• Сведения о библиотекаре 
• Сведения о библиотеке 
• Показатели работы библиотеки 
• Публикации работ 
• Публикации о библиотеке и библиотекаре 
• Библиографическая продукция (буклеты, рекомендательные указатели, 
списки) 
• Анкеты, тесты 
• Фотографии, видео, СД 
• Программы кружков, клубов 
• Работа читательского совета 
• Работа библиотечной комиссии учащихся 
• Выступления на педсоветах, заседаниях МО, совещаниях, семинарах 
• Грамоты, благодарственные письма 
• Отзывы о работе 
• Сертификаты 
• Творческие работы читателей 
• Сведения о повышении квалификации 
• Работа по теме самообразования 

 Система организации  контроля  за  исполнением  программы:
  1. Выполнение мероприятий Программы. 

 2. Контроль за качеством выполнения мероприятий Программы  на совещаниях при директоре, заседаниях  методического совета, РМО, педсоветах.

    Этот блок обеспечит эффективную и согласованную реализацию остальных блоков проекта через:

- прозрачную и эффективную систему закупок оборудования и услуг;

- создание системы мониторинга образовательных эффектов, обусловленных внедрением информационных и коммуникационных технологий в практику образования.

Ожидаемые результаты

В рамках реализации программы предусматривается: 

-улучшение создание единого информационного пространства школы

-увеличение читательской активности

- систематическое обновление фонда библиотеки

- налаженные партнерские связи в образовательном, библиотечном и других сообществах
- повышение качества библиотечного обслуживания через повышение профессионального мастерства и компетентности работников библиотеки.

1. Количество пользователей школьной библиотеки:

а) Обучающиеся -100%

б) Педагоги -100 %

2. Улучшение материально – технической базы библиотеки:

а) Пополнение фонда на 10%

б) Установление  2 компьютеров  для работы учащихся и педагогов. 

в) Проведение локальной сети и  доступ к Интернет-ресурсам.

г) Приобретение оргтехники: 1 ксерокс, 1 принтер, 1 сканер.

3. Создание банка данных программно-педагогических средств  для использования ИКТ в учебном процессе.

4. Создание страницы библиотеки на сайте школы..

5. Создание на базе библиотеки информационного бюллетеня.

6. Связь Программы  с программой   «Одарённые дети»  (увеличение количества учащихся - победителей конкурсов и олимпиад  разного уровня)
Критерии эффективности реализации программы.
  Реализация данной программы предполагает обеспечение учащихся и преподавателей общеобразовательного учреждения оперативной информацией путем доступа к высококачественным локальным и сетевым образовательным информационным ресурсам, в том числе к системе современных электронных учебных материалов по основным предметам общеобразовательной школы, совершенствование библиотечно-информационной работы с учащимися и педагогами в условиях применения новых технологий. 

Оценка эффективности реализации программы предусматривает промежуточное и итоговое диагностирование. Промежуточное диагностирование проводится ежегодно. Итоговое -  по окончанию срока реализации программы. Оценка эффективности проводится по направлениям развития: информационно-библиотечное обслуживание и формирование информационной культуры.

Возможные трудности и риски Программы:
Трудности пути преодоления:

Несоответствие современных требований к персоналу, отвечающему за функционирование локальной сети школы. Обучение персонала, работающего с оргтехникой на курсах повышения квалификации.

Несанкционированный доступ к сетевым папкам пользователей, умышленное уничтожение информации. Установление пароля на вход в локальную систему компьютерной сети. 

Некомпетентное использование компьютерной техники (в зоне свободного доступа) и, как следствие - частые поломки, проблемы с расходным материалом для принтера и ксерокса. Усиление контроля за использованием  оргтехники.

Недостаточное комплектование фонда художественной и методической литературы. Поиск  средств на дальнейшее комплектование фонда.

Участие в конкурсах школьных библиотек.

Составление программы развития библиотеки обусловлено необходимостью изменения роли школьной библиотеки  в учебно-воспитательном процессе и повышение её статуса.
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